
Tihanyi Legenda Kft. ügyvezetői pályázata 

 
 

A Tihanyi Legenda Idegenforgalmi és Fejlesztési Közhasznú Nonprofit Kft. pályázatot ír ki 

ügyvezető (vezető állású munkavállaló) munkakör betöltésére. 

 

A jogviszony időtartama: határozatlan idejű jogviszony. 

 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8237 Tihany, Mádl Ferenc tér 1.  

A munkakör betöltésének kezdő időpontja: azonnal, de legkésőbb 2026. január 1-től 

Bérezés megegyezés szerint. 

 

Pályázati feltételek: 

a) felsőfokú végzettség (főiskola vagy egyetem), 

b) minimum 3 év vezetői gyakorlat a turizmus területén, 

c) felhasználói szintű számítástechnikai ismeretek, web-es ismeretek, 

d) kiváló kommunikációs, szervező- és problémamegoldó készség, 

e) kiemelkedő szervezőkészség és stratégiai gondolkodás,  

f) magyar állampolgárság,  

g) büntetlen előélet, 

h) B kategóriás jogosítvány. 

 

Előnyt jelent: 

a) felsőfokú szakirányú végzettség (turizmus, marketing területen), 

b) folyékony angol, német nyelvtudás írásban és szóban, 

c) 2025.decemberi kezdés, 

d) helyismeret, 

e) Tihany vagy környéki lakóhely (szolgálati lakás megoldható) 

f) TDM munkaszervezetben szerzett gyakorlat 

 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- részletes szakmai önéletrajzot magyar és angol nyelven, 

- motivációs levelet (max. 1 oldal terjedelemben) magyar és angol nyelven – a bérigény 

megjelölésével, illetve releváns szakmai kapcsolatok és tapasztalat kifejtésével, 

- végzettséget igazoló okiratok másolatát, 

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt, vagy a kérelem feladását igazoló bizonylat 

másolatát, 

- referenciát (névvel és telefonszámmal) szakmai kapcsolatokról. 

 

Ellátandó feladatok: 

Helyi szintű turisztikai, marketing és kommunikációs feladatok: 

• turisztikai információs rendszerek működtetése (honlap, térképek, táblák, brosúrák, 

kiadványok stb.); 

• helyi turisztikai (vállalkozói és szolgáltatói) együttműködések kialakításához szükséges 

rendszer felállítása és működtetése; 

• a helyi marketingtevékenység összefogása; 

• önálló pályázati munka; 

• közreműködés a térségi és a regionális TDM-szervezetek munkájában; 



• közreműködés a helyi önkormányzat releváns koncepcióinak megalkotásában és 

rendezvényeinek megvalósításában; 

• közreműködés a település civil szervezetei és az önkormányzat együttműködésének 

fejlesztésében. 

• a település éves rendezvénynaptárának megtervezése, koordinálása és megújítása. 

• olyan marketing- és kommunikációs stratégiák kidolgozása, amelyek bemutatják 

településünk egyedi értékeit és vonzerejét, 

• hosszú távú turisztikai stratégia megalkotása a fenntartható fejlődés és a látogatói 

élmény szem előtt tartásával, 

• az elmúlt évek turisztikai és rendezvényeinek elemzése, valamint javaslatok 

megfogalmazása a megújulásra, 

• a település országos és nemzetközi promóciós tevékenységének koordinálása, 

• látogatói elégedettség mérése és fejlesztési javaslatok kidolgozása. 

 

Üzemeltetés, turisztikai hasznosítás: 

o Tourinform iroda,   

o VisszhangPont információs iroda és nyilvános mosdó, 

o Tihanyi Tájházak. 

 

Egyéb feladatok: 

Az ügyvezető ellátja a Ptk-ban és a kft. létesítő okiratában (társasági szerződésben) 

meghatározott ügyvezetői feladatokat, felelősségi köröket (a társaság képviselete, munkáltatói 

jogok gyakorlása, taggyűlés összehívása, üzleti könyvek szabályszerű vezetése, a belső 

szabályzatok megalkotása stb.). A kft. működtetése során szem előtt tartja a társaság üzleti 

érdekeit, a TDM-szervezetek általános céljait és a tagok által meghatározott fejlesztési célokat.  

Ezen belül: 

- elemzi az egyes tevékenységek anyagi ráfordítási szükségletét és eredményességét; 

- meghatározza a kft. szolgáltatásainak térítési díjait, a termékek árát; 

- gondoskodik a megfelelően képzett munkaerő foglalkoztatásáról (időszaki és 

egyszerűsített foglalkoztatás, helyettesítés, szabadságolás, továbbképzés).  

- meghatározza az irányítása alá tartozó szolgáltató helyek nyitva tartását. 

- követi és ellenőrzi az egyes költséghelyeken rendelkezésre álló források felhasználását; 

továbbá gondoskodik az kft. működésére vonatkozó, jogszabályok által előírt kötelezettségek 

teljesítéséről. 

 

A pályázat benyújtásának (beérkezésének) határideje: 2025. november 16. 12:00 óra 

 

A pályázatok bontásának időpontja: 2025. november 17. 12:00 óra 

 

A pályázó szükség szerinti meghallgatásának (melyről a taggyűlés dönt) tervezett 

időpontja: 2025. november 24. 

 

A pályázatok benyújtásának módja:  

Postai úton: a pályázat a kft. címére történő megküldésével (8237 Tihany, Kossuth u. 12.). 

E-mailben:a tdm@tihany.hu címre elküldve. 

Személyesen: Tihany, Mádl Ferenc tér 1. (Tourinform iroda). 



 

A pályázat elbírálásának ideje, módja: 

A benyújtott pályázatokról a kft. taggyűlése dönt, amennyiben szükségesnek látja, a pályázó 

meghallgatását követően. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. november 30. 

 

 

A pályázati kiírás közzétételének helye:  

- www.tihany.hu, 

- Tihany TV képújság, 

-  Veszprém Megyei Napló 

- www.turizmusonline.hu 

-  Pannon Egyetem Gazdaságtudományi Kar Turizmus Intézeti Tanszék hirdetőtáblája és 

honlapja 

 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Petróczi Orsolya nyújt a +36 30 749 71 

86-os telefonszámon. 

 

 


