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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A telepiilésrendezési eszkozok 10. jelii modositasanak zaro véleményezési szakasza 3 tervezési
teriiletre indult el, ezek

o a Rege Cukraszda (5 hrsz) telke

e az1j Falugondnoksagra vezet6 ut (091 hrsz) telke

o 1846 és 1874 hrsz-i utak telkei.
A szabalyozasi tervezetnek és aldtamasztd munkarészeinek egyeztetési folyamatai az Allami
Féépitész zaro véleményének kiadasaval véget ért. A zard véleményt a Képviseld-testiiletnek
meg kell ismernie, ezért azt az 1.mellékletben csatolom. Ebben a véleményben az eljaras
minden részletére kitérnek. A zard targyalds é€s a vélemény szerint a tervezetet a tervezd
javitotta, és az igy el6készitett tervezdi anyagot szintén mellékelem, (modosito rendelet tervezet
és szabalyozasi tervi kivonatok).

A zar6 vélemény szakmai 6sszefoglaldja szerint:

a Rege Cukraszda (5 hrsz) telkét érint6 és az 0j Falugondnoksagra vezetd ut (091 hrsz) telkét
érintd szabalyozasi valtozasokra a zaré vélemény egyetérté, azok Keépviselo-testiileti
jovahagyasat javasolja az allami foépitész.

A 1846 és 1874 hrsz-u utakkal kapcsolatban a zard véleményt fliggoben tartjak, mert azt a

magasabb szintli terv, az 0j Balaton-vizparti teriiletrendezési terv jovahagyasat kovetden lehet
csak Ujra megkérni.

Kérem, a jovahagyasra elGkészitett tervezet szerint a helyi épitési szabalyzat moédositd
(sz6vegének és szabalyozasi tervrészleteinek) rendeleti jovahagyasat. Lsd. 2. és 3. 4. melléklet

szerint. 7
O o ,L;..L:"()-\.\_*

Tésoki Imre
polgarmester

Tihany, 2021. szeptember 15.
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1.melléklet kiilon pdf fajl-ban

2.melléklet

TIHANY KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
N, |1 Y (A— ) ONKORMANYZATI RENDELETE
A HELYI EPITESI SZABALYZATROL SZOLO
5/2015. (IV.10.) RENDELETENEK MODOSITASAROL

Tihany K6zség Onkormanyzata az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szo16 1997. évi
LXXVIIL torvény 6/A. § (3) bekezdés, valamint a 62. § (6) bekezdés 6. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban és Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél szél6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva, a telepiilésfejlesztési koncepciorél, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol szolo 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 38. § (2)
bekezdésében biztositott jogkorében eljaré Veszprémi Megyei Kormdnyhivatal Allami
Féépitész, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi ¢és
Hulladékgazdalkodasi Foosztaly, Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatésag, Orszagos
Viziigyi Fbigazgatésag, Kozép-dunantili Viziigyi Igazgatosag, Veszprém Megyei
Katasztrofavédelmi Igazgatosig, Fejér Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag, Veszprém
Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Féosztaly, Budapest Fovaros Kormanyhivatala
Orszagos Kozuti és Hajozasi Hatosagi Féosztaly Gyorsforgalmi Utiigyi Osztaly, Innovacios és
Technoldgiai Minisztérium Kozlekedési Hatosag Hajozasi Hatosdgi Foosztaly és Légyligyi
Hivatal, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Kézlekedési és Miiszaki Engedélyezési Foosztaly
Utiigyi Osztaly, Veszprém Megyei Korményhivatal Veszprémi Jarasi Hivatal Epitésiigyi és
Orokségvédelmi Osztily, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foldhivatali Foosztaly,
Veszprém Megyei Kormanyhivatal Agrariigyi Féosztaly, Honvédelmi Minisztérium Hatosagi
Foéosztaly, Veszprém Megyei Rendér-fokapitanysag, Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Hatosagi Fbosztaly Banyaszati Osztaly, Nemzeti Média és Hirkozlési Hatésag Hivatala,
Orszdgos Atomenergia Hivatal, Budapest Fovaros Kormanyhivatala Nepegeszsegugyl
Foosztaly, Veszprém Megyei Onkormanyzat, Balatonfiired varos Onkormanyzata
véleményének kikérésével a helyi épitési szabélyzatrol sz6l6 5/2015. (IV.10.) onkormanyzati
rendelet modositasardl a kovetkezoket rendeli el:

1§

Tihany Kozség :O'nkorményzat 5/2015. (IV.10.) rendelete a Helyi Epitési Szabalyzatrél (a
tovabbiakban: HESZ) 70. §-aban talalhato tablazat uj 5. sorban az aldbbiakkal egésziil ki:

AZ EPITESI TELEK

Epitési svezeti jele Vis
Beépités mddja O
Kialakithat6 legkisebb teriilete (m?) 1500
Kialakithat6 legkisebb telekszélesség (m) 20
Legnagyobb megengedhetd beépitettsége (%) 40

Legnagyobb megengedhetd terepszint alatti beépitettsége (%) 40
Epitményének legnagyobb épiiletmagassaga (m) 8,5

Minimalis zoldfeliileti aranya (%) 5”



2.§

A HESZ 140.§ (1) bekezdés a) pontja az alabbiak szerint médosul:
- a) 1. melléklet: Szabalyozasi Terv

aa) 1.1.szelvény: Oskozség (SZT-1/M5)

ab) 1.2.szelvény: Dios, Godros (SZT-2/M1)

ac) 1.3.szelvény: Sajkod (SZT-3)

ad) 1.4.szelvény: Kopaszhegy (SZT-4/M5)

ae) 1.5.szelvény: Kiilteriilet (SZT-5/M6) .,

3.§
E rendelet a kihirdetést kovetd napon 1ép hatalyba.

Tosoki Imre Dr. Percze Tiinde
polgdrmester jegyzd

A rendelet kihirdetve: 2021, ................

Dr. Percze Tiinde

jegyz6

3. és 4. (tervi) melléklet kiilon pdf fajlban



TIHANY TELEPULESRENDEZESI ESZKOZOK MODOSITASA 2
TARGYALASOS ELJARAS o iy HESZ MODOSITASA
EGYEZTETO TARGYALAS DOKUMENTACIOJANAK JAVITASA

HELY! EPITESI'SZABALYZAT ES SZABALYOZASI TERV MODOSITASA |
TIHANY KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
../2021. (.........) ONKORMANYZATI RENDELETE

A HELY! EPITESI SZABALYZATROL SZOLO
5/2015. (IV.10.) RENDELETENEK MODOSITASAROL

Tihany Kozség Onkormanyzat Polgdrmestere a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése szerinti hataskorében a
veszélyhelyzet  kihirdetésérsl szolé  478/2020. (X1.03.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben, az épitett kirnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. térveny
6/A. § (3) bekezdés, valamint a 62. § (6) bekezdés 6. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a
telepiilésfejlesztési  koncepciérél, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol szolo
314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 38. § (2) bekezdésében biztositott jogkreben eljard Veszprémi Megyei
Kormanyhivatal Allami Féépitész, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Hulladékgazdalkodasi Fosztaly, Balaton-felvidéki Nemzeti Park lgazgatosas,
Orszdgos Vizligyi Féigazgatosdg, Kozép-dunantdli - Viziigyi lgazgatdsag, Veszprém Megyei
Katasztrofavédelmi lgazgatdsag, Fejér Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag, Veszprém Megyei
Kormanyhivatal Népegészségligyi Fdosztaly, Budapest Févaros Kormanyhivatala Orszagos Kozuti és
Hajozasi Hatdsagi Foosztily Gyorsforgalmi Utiigyi Osztaly, Innovacios és Technologiai Minisztérium
Kozlekedési Hatosag Hajozasi Hatosagi Féosztaly és Légyligyi Hivatal, Veszprém Megyei
Kormanyhivatal Kozlekedési és Miszaki Engedélyezési Féosztaly Utugyi Osztaly, Veszprém Megyei
Kormanyhivatal Veszprémi Jarasi Hivatal Epitésiigyi és Orokségvedelmi Osztaly, Veszprém Megyei
Kormanyhivatal Foldhivatali FSosztaly, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Agrariigyi Fdosztaly,
Honvédelmi Minisztérium Hatosagi Féosztaly, Veszprém Megyei Renddr-fokapitanysag, Veszprém
Megyei Kormanyhivatal Hatésagi FSosztaly Banyaszati Osztaly, Nemzeti Média és Hirkozlési Hatosas
Hivatala, Orszigos Atomenergia Hivatal, Budapest Févaros Kormanyhivatala Népegészseglgyi
FSosztaly, Veszprém Megyei Onkormanyzat, Balatonfiired varos Onkormanyzata véleményének kikérésével
a helyi épitési szabalyzatrél szolé 5/2015. (IV.10.) onkormanyzati rendelet modositasarél a
kovetkezdket rendeli el:

1. § Tihany Kozség Onkormanyzat 5/2015. (IV.10.) rendelete a Helyi Epitési Szabalyzatrol (a
tovabbiakban: HESZ) 70. §-aban talalhaté tablazat az alabbi sorral egészl ki:

AZ EPITESI TELEK

Epitési | Beépités | Kialakithaté /| Kialakithaté Legnagyobb ‘Legnagyobb Epitményének | Minimalis
ovezeti | - modja legkisebb legkisebb megengedhetd | megengedhetd legnagyobb zoldfeliileti

jele teriilete telekszélesség | beépitettsége terepszint épiilet- aranya (%)

(m2) (m) (%) alatti magassaga (m)
beépitettsége
3 (%)
Vi5 0 1500 20 40 40 8,5 5!

1 Az el6iras érvényesitéséhez az Allami FGépitész hozzajarulasa szilkséges az OTEK 111.§ (2), valamint a
314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet 28.5 (3) alapjan




TIHANY TELEPULESRENDEZESI ESZKOZOK MODOSITASA 3
TARGYALASOS ELJARAS o . HESZ MODOSITASA
EGYEZTETO TARGYALAS DOKUMENTACIOJANAK JAVITASA

2. § A HESZ 1. mellékletének
a) SZT-1 jeldi szabalyozasi tervi szelvénye a jelen rendelet 1. mellékletét képezé szabalyozasi
tervi kivonatokkal madosul,
b) SZT-5 jelli szabalyozasi tervi szelvénye a jelen rendelet 2. mellékletét keépezd szabalyozasi
tervi kivonattal modosul,
és a HESZ 1. mellékletében a jelen rendelet tervezési teriiletére vonatkozo elGirasok
hatalyukat veszitik.

3.5 E rendelet a kihirdetést kdvetd napon, 2021. ..eerrnneanens -an ép hatalyba és az azt kdvetd
napon hatalyat veszti.

Tasoki Imre Dr. Percze Tiinde
polgarmester jegyzd

A rendelet kihirdetve: 2021.

Dr. Percze Tiinde
jegyzo
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Altalanos indokolas

A telepiilésfejlesztési  koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
szolo 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 38. § (2) bekezdésében biztositott jogkérében eljarod
Veszprémi Megyei Kormanyhivatal Allami Féépitész, Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Kémyezetvédelmi, Természetvédelmi és Hulladékgazdalkodasi Foosztaly, Balaton-felvidéki
Nemzeti Park Igazgatdsag, Orszagos Viziigyi Foigazgatdsdg, Kozép-dunantuli Viziigyi
Igazgatésag, Veszprém  Megyei Katasztrofavédelmi  Igazgatosadg, Fejér Megyei
Katasztrofavédelmi [gazgatdsag, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Foosztaly,
Budapest Fovaros Kormanyhivatala Orszagos Kozati és Hajozasi Hatosagi Foosztaly
Gyorsforgalmi Utiigyi Osztaly, Innovécios és Technolégiai Minisztérium Koézlekedési Hatdsag
Hajozasi Hatosagi Foosztaly és Légyligyi Hivatal, Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Kozlekedési és Miiszaki Engedélyezési Foosztaly Utiigyi Osztily, Veszprém Megyei
Kormanyhivatal Veszprémi Jarasi Hivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Osztaly, Veszprém
Megyei Kormanyhivatal Féldhivatali Féosztaly, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Agrariigyi
Foéosztily, Honvédelmi Minisztérium Hatosagi Foosztdly, Veszprém Megyei Rendor-
fokapitanysag, Veszprém Megyei Korményhivatal Hatdésagi Foosztdly Banyaszati Osztaly,
Nemzeti Média és Hirkozlési Hatosag Hivatala, Orszagos Atomenergia Hivatal, Budapest Févaros
Kormanyhivatala Népegészségiigyi Foosztaly, Veszprém Megyei Onkormanyzat, Balatonfiired
varos Onkorményzata véleményének kikérésével a helyi épitési szabalyzatrdl sz6l6 5/2015.
(IV.10.) onkormanyzati rendelet modosithatd, amennyiben a helyi igények és elvarasok ezt
indokoltta teszik és Képviselo-testiilet tAimogatja a szabalyozas megvaltoztatasat.
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Aldird: Veszprém Megyei Kormanyhivatal (2021.07.16. 13:42:31)

VESZPREM MEGYE]

KORMANYHIVATAL
ggyiratszém: VE/05/325-30/2021. Targy: Tihany kdzség telepllésrendezési
Ugyintézo: Dunajesik Zsuzsanna eszkdzeinek médositasa
Telefon: 06-88/579-314 (10. szam( modositas)
Hiv. szam: 01/46-19/2021, 01/46-25/2021
Melléklet: Jegyzokoényv (masolatban) = targyelasos elfdrds -

Allamigazgatasi szervek beérkezett vegso szakmai vélemény

vélemenyei (masolatban)

Tosoki Imre polgarmester
Tihany Kézség Onkormanyzata

Tihany
(hivatali kapun)

Tisztelt Polgarmester Ur!

A Volgyzugoly Mdhely Kft. altal elkészitett, ,Tihany Telepilésrendezési eszk6zék 10. sz.
modositasa” ,Targyalasos eljaras egyezteté targyalds dokumentacidja — Kémyezeti
értékelés” megnevezés(, 2021. majus keltezésli dokumentaciét, valamint annak 2021. janius
30-an es 2021. julius 15-én érkezett kiegészitéseit kérésére megvizsgaltam. A
telepllésrendezeési eszk6zok modositdsanak véleményezésében az épitett kdmyezet
alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: Etv.) 8. §-a,
valamint a telepilésfejlesztési koncepciorol, az integrélt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a
telepiilésrendezési  eszkozokrdl, valamint egyes  lelepiilésrendezési  sajatos
Jogintézmeényekrdl sz6l6 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Eljr.) 42. § (6)
bekezdése szerint az alabbi — zard — szakmai véleményt adom.

Elézmények:

Tihany Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 223/2020. (XI. 20.) sz., a 283/2020.
(XIl. 11.) sz. es a 65/2021. (lll. 11.) szdmu hatarozataiban dontétt a telepiilésrendezési
eszkozok targyi modositasairdl, tovabba az érintett ingatlanokat kiemelt fejlesztési teriiletté
nyilvanitotta.

A fentiek alapjan a polgarmester a 01/46-19/2021. tgyiratszamu levelében az Eljr. 32. § (6)
bekezdés c) pontjaban biztositott lehetdséggel élve a telepilésrendezési eszkoz
egyeztetesére az Eljr. 42. §-a szerinti targyaldsos eljaras” lefolytatasat kezdeményezte.

A 2021. janius 17-én megtartott egyeztetd targyalast kovetben a polgarmester a 01/46-
24/2021. tgyiratszamud (2021. jldnius 22-én kelt) levelében a 10. jelli modositas két részre
bontasat kérte az alabbiak szerint:

e ,a Rege cukraszda (Apatsag teriifet 5 hrsz) telkére, a 091 hrsz Gt szabalyozasi
szelességére vonatkozo, valamint a 1874 hrsz.-( Utra vonatkozé médositési eljarast — a
szakmai szervek tamogatéasaira is tekintettel — sziveskedjenek zarévéleményiikkel lezarni,
ezek utigyi szempontbol térténé kiegészitése 5 napon belil megtérténik.

e a 1846 hrsz.-0 4t terillete vonatkozoan — a jegyzékdnyvben is felvett, fennallo
tertletrendezési problémak miatt — annak 8 napon tuli lehetséges javitdsa miatt kérem a
targyalas és a zaro vélemény kiadasat felfiggeszteni sziveskedjenek.”

ALLAMI FORPTIHSZI IRODA
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Tihany Kézség Polgarmestere a 01/46-25/2021. ugyiratszami (2021. julius 8-an) kelt
levelében csak a Rege Cukraszda telkére (5 hrsz.), valamint a 091 hrsz.-U Gt szabalyozasi
szélességére vonatkozoan kérte a zard vélemény megadasat, mig az 1846 és az 1874 hrsz.-
U ingatlanokra vonatkoz6an az egyeztetési eljaras felfiiggeszteseét kerte.

Fentiek alapjan jelen zaré véleményem csak a Rege Cukraszda telkére vonatkozoé
szabalyozasi elSirasok modositasa, valamint a 092/18 hrsz.-u ingatlanon kijeldlt

telepiilésiizemeltetési teriillet meakozelitését  szolgald  ut  kiszabalyozasa
vonatkozasaban keriilt megfogalmazasra.

A telepiilésfejlesztéssel, teleptlésrendezéssel €s telepuiléskép-érvényesitéssel dsszefluggd
partnerségi egyeztetés helyi szabalyait a Képviselo-testilet 4/2016. (IV. 22.) rendeletében
rogzitette.

Atelepiilésen a féépitészi feladatokat Bujdoso Judit énkormanyzati foépitész latja el.

Hatalyos telepiilésrendezési eszkdzok:

e a 62/2015. (IV. 09.) szam( Képviseld-testileti hatarozattal jovahagyott
telepiilésszerkezeti terv (telepulésszerkezeti terv és leiras).

s a 5/2015. (IV. 10.) szdmG Képvisel6-testileti rendelettel megallapitott helyi epitési
szabalyzat (helyi épitési szabalyzat és szabalyozasi terv).

A telepiilésrendezési eszkdzok médositasanak targya:

Tihany kozség telepiilésrendezési eszkézeinek 10. sz. médositasa a kévetkezok szerint:

1. Rege Cukraszda telkére vonatkozé szabalyozasi eléirdsok modositasa.

2. A 092/18 hrsz.-u ingatlanon kijelolt telepilésiizemeltetési terllet megkdzelitését szolgald
ut klszabalyozasa

szabayezaa—teFv—Fnedea%asa [Tlhany Kozseg Polgarmesterenek 01!46 25/2021
ugyiratszamu levele].

A tervdokumentacidban 3. szammal jelzett, a Kenderfoldek teriletén fekvé ZKKT jeld
modositas vonatkozasaban az Onkormanyzat a partnerségi egyeztetést nem zarta le, ezert
az a jelen targyalasos eljaras keretében nem kerl megtargyalasra.

Véleményezésre megkiildott dokumentacio:

Jelen szakmai véleményem alapja a Vélgyzugoly Muhely Kft. (cim: 2083 Solymar, Bimbo u.
20.; vezetd telepilésrendezé tervezé: Ferik Tunde okl. épitészmérnok TT/1 13-1259; szakagi
tervezdk: Kéthelyi Marton okl. tajépitészmérndk /TK 01-5282/, Schiitt Renata okl
tajépitészmémdok, Macsinka Klara okl. épitémeérndk /13-1017 KE-K, Tko/, Boldizsar Attila okl.
épitémérnok) altal dsszedllitott, ,Tihany Telepillésrendezési eszkz6k 10. sz. modositasa”
 Targyaldsos eljdrds egyezieté targyalds dokumentacidja — Kdrnyezeli értékelés”
megnevezési, VZM 1626/20. munkaszamu, 2021. majus keltezésli tervdokumentacio,
valamint annak 2021. junius 30-an és 2021. julius 15-én (e-mailben) érkezett kiegeszitései.,

A tervezési munkat az épitésiiqgyi és az épitésiiggyel dsszefliiggé szakmagyakoriasi tevé-
kenységekrél szélé 266/2013. (V1. 11) Korm. rendeletben meghatarozott tervezdi
jogosultsag szerinti telepiiléstervezd végezte. A tervdokumentacio alairdlapja, valamint
tervlapjai tartalmazzak a feladat elvégzésében részt vett tervezék nevét, nevjegyzeki
jelolését, alairasat.
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Egyeztetd targyalas:

A benytijtott dokumentacio atvizsgalasat kovetéen, az Elir. 42. § (3) bekezdése értelmében
2021. junius 17-re egyeztetd targyalast hivtam 6ssze a Veszprém Megyei Kormanyhivatalba
(Veszprem, Megyehaz tér 1.).

Az egyeztetd targyalasrol VE/05/325-18/2021. Ugyiratszamon jegyzékényv késziilt. Az

egyezteté targyalasra elektronikus dton kild6tt meghivora valaszolva, a csatolt

tervdokumentacioval kapcsolatosan az alabbi allamigazgatasi szervek valaszoltak:

e Veszpréem Megyei Kormanyhivatal Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi és
Hulladékgazdalkodasi Foosztaly Természetvédelmi Osztaly

o Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatosag

e Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatoésag

o Veszprém Megyei Kormanyhivatal Népegészségugyi Fdosztaly, Kozegészségigyi és
Jarvanyugyi Osztaly

» Budapest Févaros Kormanyhivatal Orszagos Kézuti és Hajozasi Hatésagi Fdosztaly
Gyorsforgalmi Utaigyi Osztaly

» Honvédelmi Minisztérium Hatosagi Foosztaly

o Honvédelmi Minisztérium Allami Légtigyi Féosztaly

* [nnovaciés és Technologiai Minisztérium Léginavigacids és Repilétéri Hatdsagi Foosztaly

o Veszprém Megyei Kormanyhivatal Koézlekedési és Miszaki Engedélyezési Fdosztaly
Utugyi Osztaly

s Veszprém Megyei Kormanyhivatal Agrariugyi Féosztaly Erdészeti Osztaly

o Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysag

e Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag

» Kozép-dunantili Vizigyi lgazgatosag Balatoni Vizugyi Kirendeltség (egyeztetd targyalast
kévetben érkezett)

e Veszprém Megyei Kormanyhivatal Féldhivatali Fosztaly (egyeztetd targyalast kévetden
érkezett).

Az érintett allamigazgatasi szervek a megkiildétt tervdokumentacioval kapcsolatosan
a Rege Cukraszda telke (5 hrsz.), valamint a 091 hrsz.-a ut szabalyozasi szélessége
tekintetében az alabbi észrevételeket tették:

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Kornyezetvédelmi, Természetvédeimi és
Hulladékgazdalkodasi FGosztaly Természetvédelmi Osztaly a VE-09/KTF/05386-2/2021.
Ggyiratszamu 2021. junius 7-én kelt véleményében tajékoztatott, hogy ,A tervezési teriiletek
a Balaton-felvidéki Nemzeli Park létesitésérdl szolé 31/1997. (IX. 23.) KTM rendelet alapjan
orszagos jelentdségu védelt természeti teriiletek, illetve a 9/2019. (VI. 14.) MvM rendelettel
kijelolt tajképvédelmi teriilet Ovezetéhez tartoznak. Natura 2000 teriiletet, az orszagos
dkolégiai hélézat dvezeteit a maodositasok nem érintenek. A 2. szami modositas a
tajképvédelmi szempontbdl kiemelten kezelendb terilet vezelének része.

A mddositasokkal uj beépitésre szant terilet nem keril kijelGlésre. A megkildott
véleményezési dokumentacioban bemutatott modositisok kérnyezetvédelmi, taj- és
természetvédelmi érdeket nem sértenek. ...

Az Onkorményzat elézetes megkeresésére VE-09/KTF/01541-2/2021. iigyiratszamon
nyilatkoztam, hogy az 1. szamu modositas eseteben a kornyezeti vizsgélat lefolytatasat
sziikségesnek tartom. A megkdldétt kérmyezeti értékelés a rendelkezésre &ll6 adatoknak és
a helyi adottsagnak megfeleléen fartalmazza a terv megvalésulasaval kérmyezeti hatast
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kifejté tényezdk, okok feltarésat, a megvalosulds esetén vérhatod kérnyezeli hatasokat. Az
elkésziilt kérnyezeti értékelést elfogadom.

Eléz6ek alapjan, Tihany kdzség telepiilésrendezési eszk&zeinek targyi médositésat
kérnyezetvédelmi és természetvédelmi szempontbdl a Képviseld-testiilet részére
elfogadasra javaslom.”

A Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgat6sag a 819-8/2021. igyiratszamu (2021. junius

15-én kelt) véleményében tébbek koézétt az alabbiakat régzitette:

,1. A Tihanyi Bencés Apétsdg tulajdonaban &llé 5. hrsz.-U ingatlan telkére vonatkozd
szabalyozasi eldirdsok modositasa.

Taj és telepiilésképi adottsdgokra tekintettel a meglévé beépitéshez illeszkedve,
tovabba a belsé udvarban meglévé névényzet (8 db koros fa) megérzésével és
lehetéség szerinti zéldteriilet képzéssel (intenziv beiiltetéssel) tiamogathato.
Megjegyezziik, hogy a tervezett beruhazas az Uj épiilettémeg elhelyezésével siiribb
beépitést eredményez.

2. Telepiiléstizemeltetési teriilet megkdzelitését szolgald ut szabalyozasi szeélesseégének
novelése annak érdekében, hogy a 092/18 hrsz. 6nkorményzati telephelyhez vezels ki
tudja szolgéini a teleplilésiizemeltetési funkciot.

Taj és természetvédelmi szempontbdl felhiviuk a figyelmet arra, hogy az (it
kiépitése soran az ut menti z6ldsavok megérzésével, kialakitisaval, fejlesztésével
javithatd a telepiilési zéldfeliileti rendszer &llapota. Kérjiik annak lehetéségét
vizsgalni, hogy a tervezés soran biztosithaté-e, egyfajta kiséré ndévényzet
kialakitisa. Amennyiben kialakithaté, tébb szempontbdl is javasolt az adott
kiilteriileten egyoldali fasor telepitése, mint védé-takaro fasitas.

Tajékoztatjiuk, hogy a médositassal érintett ingatlanok a Balaton-felvidéki Nemzeti Park
31/1997. (IX. 23.) KTM rendelettel kihirdeteft orszagos jelentéségi védett természeti
teriiletéhez tartoznak. Az 092/18 hrsz.-u szanté miivelési agu ingatlan teriilete a
Magyarorszag és egyes kiemelt térségeinek teriiletrendezési tervérdl szolo 2018. evi
CXXXIX. térvény (MaTrT) szerinti tajképvédelmi szempontbdl kiemelten kezelendé teriilet
Gvezetébe tartozik érinti a vilagorokségi és vilagérokség varomanyos teriifetek évezetét.

A mddositassal érintett ingatlanok teljes teriilete a MaTrT-ben meghatarozoft és a
teriiletrendezési tervek készitésének és alkalmazasanak kiegészité szabalyozasarol szdlo
9/2019. (VI. 14.) MvM rendelettel lehatarolt tajképvédelmi teriilet Gvezetébe.

A természet védelmérdl szolo 1996. évi LIl térvény (fovabbiakban: Tvt.) 6. § (2) bekezdése
szerint a tajhasznositas és a természeti értékek felhasznalasa soran meg kell orizni a
tijak természetes és természetkézeli allapotat, tovabba gondoskodni kell a tajak
esztétikai adottsagait és a jellegét meghatarozé természeti értékek, természeti
rendszerek és az egyedi tajértékek fennmaradisarél. Felhivjiuk a figyelmet, hogy a
nyomvonalas létesitmények, infrastrukturak hatissal vannak a tajszerkezefre,
Okoszisztémakra, igy az élévilag védelme, a bioldgiai sokféleség megdrzése és a
kedvezé tajképi megjelenés fenntartasa fontos feladat.

A véleményezési dokumentaciéban bemutatott modositasok a fent rogzitett taj- és
természetvédelmi szempontok érvényesitésével tamogathatéak.”
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A Veszprém Megyei Kormanyhlvatal Kozlekedési és Miiszaki Engedélyezési Féosztaly
Utugyl Osztaly (a tovabbiakban: Utiigyi Osztaly) a VE-09/UT/00635-2/2021 tgyiratszamon
(2021. junius 15-én kelt) véleményében az utigyi érdekre és kozlekedésbiztonsagra
figyelemmel a teleplilés rendezési tervi médositasaban a kévetkezé alatamasztasokat kérte:
= 2. pont: A 091 hrsz.-t helyi kézit tekintetében minta keresztszelvény a 12,0 m
szabalyozasra Keriilt bemutatdsra, mig a 6,0 m-re nem. Felhivom a figyelmet arra,
amennyiben természeli adottsagokkal, terepviszonyokkal nem igazolhaté a 6,0 m
szélesség, ugy kétiranyu forgalomra a tervezett felhasznalasi tertilet figyelembe vételével
min. 80 m kiszabalyozast szikséges adni a zsékutca figyelembe vételével. A
megfordulasra felhasznalando teriilet csékkentése végett javasiom, hogy a
kiszabalyozand6 terilet a 092/55 hrsz.-0 (Ofteriilet csatlakozéasat érintse, igy T
csatlakozaskent a megforduléds biztositoft. Az adolt teriilet jévébeni fejlesztési terveit, a
Jellemzé jarmiveket kérem az aldtamaszté munkarészben meghatérozni,
Felhivom a figyelmet arra, hogy az Aranyhaz utca és a 090 hrsz.-u Gt nyomvonaldnak
egyes részei nem az (tterilleten talalhatok (ebbél feltételezheten nem is engedéllyel
kertiltek megvalositasra), a 091 hrsz.-G ingatlanon taialhaté ,féldat” nyomvonal nem felel
meg a 93/2012 (V.10.) Korm. rendelet 2. § 1.) pontjdban, az 1/1975 (1I.5.) KPM-BM
egyuttes rendelet 2. § szerinti fogalmak rész sz.) pontjgban szerepls féldit fogalom
meghatarozasnak. Legkésébb ez egyedi tervezés sordn ezen problémakért orvosolni
szllkséges. ...

Felhivom a figyelmet a kévetkezdkre:

- a rajzi részeken a kézlekedés szakagi tervezé azonositasa nem megfeleld;

— a Rege cukraszda vonatkozdsaban a magasépitési engedélyezési eljdras sordn az
Gnkormanyzat tulajdongban &llé parkolé terileten a rendelkezésre &ll6 parkoléhelyek
bemutatasat, megvaltdsat igazoini szikséges a helyi rendeletben szabalyozottak szerint
(esetek tobbségében ez képvisels-testiileti dontést von maga utan).”

Az egyeztet( targyalason Kéthelyi Marton tervezo eldadta, hogy a kézlekedéstervezd kolléga
mér egyeztetett az Utiigyi Osztaly vezetdjével. A kért mintakeresziszelvény poétlasra kerill.
Az egyeztetések soran felmerult, hogy a 2. médositasban szereplé 092/18 hrsz.-i Gt nem
keriil teljes hosszaban kiszabalyozasra, a szabalyozas csak azon a szakaszon térténik, ahol
a telepulésiuzemeltetési terilet kiszolgalasat az szitkségessé teszi.

A Veszpréem Megyei Kormanyhivatal Agrariigyi Foosztaly Erdészeti Osztalya a
VE-09/ERD/0467-2/2021. ugyiratszamu véleményében a tervezett madositasokkal
kapcsolatosan az alabbiakat régzitette:

»A telepiilésen tervezett, tobb, foltszerii modositis egyike sem érint az Orszdagos
Erddallomany Adattarban (a tovabbiakban: Adattar) nyilvantartott erdét.

A modositasokkal érintett foldrészietek a jelenleg hatalyos telepiilésrendezési eszkézék
szerint nincsenek erdéévezeti teriiletbe sorolva.

A telepiilésiizemeltetési teriilet megkdzelitését szolgalé uat szélesitésével,
kiszabalyozasaval érintett valamennyi féldrészlet, tovabba a kiszolgdini kivant 092/18
hrsz.-a foldrészlet is fasitaisnak mindsil az erdordl, az erdé védelmérél és az
erdégazdalkodasrol szolé 2009. évi XXXVII. térvény (a tovabbiakban: Evt) 12.§ (1.), és a
4.§.-ban foglaltak alapjan — az Evi. vonatkozasaban — igy amennyiben ezen foldrészleteken
meglevé faalloméany kitermelése sziikséges, akkor az csak a Veszprém Megyei
Kormanyhivatal Agrartigyi F6osztaly Erdészeti Osztalyara, a fakitermelés tervezett kezdete
elott legkeés6bb 21 nappal elbzetesen benydjtott fasitasban tervezett fakitermelés
bejelentése utan végezhetd.
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A tovabbi, foltszerd modositéasokkal érintett 6sszes tobbi foldrészlet az — Evt. 4. §. 2. i pontja
alapjan — nem esik az Evt. hatalya ala.

Az Evt. hatilya ald nem esé foldrészietek vonatkozdsaban — hataskor hianyaban — a
telepiilésrendezési eszk6zok tervezett moédositisarél véleményt nem alkotok, a
kérnyezeti hatasvizsgalat lefolytatasanak sziikségességérol nyilatkozatot nem teszek.

Amennyiben a késébbiek soran a tervezett médositasok valtozatlan teriileti érintettséggel
torténnek, gy nem kivanok a tovabbi egyeztetési eljarasban részt venni.”

A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foldhivatali Féosztaly a 18.533/4/2021.
tgyiratszam( (az egyeztetd targyalast kévetéen érkezett) véleméenyében tébbek kdzott az
alabbiak szerint nyilatkozott:

LA Féldhivatali F6osztaly megéllapitotta, hogy a targyi médositas a Tihany beltertileti 5,
1841/23, 1874, 1876 és a kiilteriileti 091 helyrajzi szamu ingatlanokat érinti. A targyi
ingatlanok egy része belteriileti kivett ingatlanok, masik része kuilterdleti kivett ingatlan (at). A
Tihany kilteriileti 091 helyrajzi szamu kivett at szélesitése tobb szomszédos
termofoldteriiletet érinthet, de az ut szabélyozasi szélességének névelése a termdfold
mennyiségi védelmének érdekeit nem sérti.

A fentiek figyelembevételével a Veszprém Megyei Kormanyhivatal Féldhivatali Foosztalya
megaéllapitotta, hogy Tihany kdzség teleplilésrendezési eszkbzeinek targyi modositasa nem
sérti a termofold mennyiségi védelmének érdekeit, ezért a véleményezési eljarasban kifogast
nem emel, valamint nem tartja szitkségesnek a kérnyezeti vizsgalat lefolytatasat.”

A meghivéra hivatkozva irasban nyilatkozd allamigazgatasi szervek a fentiekben jelzett
észrevételek figyelembevétele mellett nem emeltek kifogast a telepulésrendezési
eszkozok maodositasa ellen.

A Veszprém Megyei Onkormanyzat a 04/162-2/2021. szamu (2021. junius 16-an kelt)
véleményében a tervezett valtoztatasi szandékot tudomasul vette.

Az egyeztetd targyalas idépontjaig nem nyilatkoztak az alabbi allamigazgatasi szervek:

o Fejér Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag

» Orszagos Viziigyi Féigazgatosag

e Innovacids és Technologiai Minisztérium Kozlekedési Hatésag Utuigyi és hajozasi Hivatal
» Veszprém Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Foosztaly

s Veszprém Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztaly Banyaszati Osztaly.

Az Eljr. 34. § (2) bekezdés értelmében, azt az érdekeltet, aki az eljards soran az eljarasi
szabalyokban meghatarozott hataridén beliil nem adott — allamigazgatasi szerv esetében
jogszabalyon alapulé — véleményt, az egyezteté targyaldson szabdlyos meghivas ellenére
nem vett részt, vagy aki az egyeztetd targyaldson nem képviselteti magat és levelében
véleményének fenntartdsat jelzi, az adott eljarasi szakaszban kifogast nem emeld
véleményezdnek kell tekinteni. Az Eljr. 34. § (2) bekezdésében, valamint a Kr.1. 3. § (5)
bekezdésében foglaltakra vald tekintettel az egyeztetd targyalads idpontjaig nem
nyilatkozo allamigazgatasi szerveket kifogast nem emel6 véleményezonek tekintettem.

Zaro szakmai vélemény:

A tervezés eldkészitése a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen folyt. Az énkormanyzat a
partnerségi egyeztetést az Eljr. 42. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint lefolytatta.
Tihany Kézség Onkormanyzat Képviseld-testilete a 123/2021. (V. 28.) szamu hatarozataban
dontott a partnerségi egyeztetési szakasz lezarasardl.

AYLAMT FOEPITESZI IRCDA
8200 Veszprém, Megyenéz ier 1.
telefon: 88/579-313, {ax; 88/550-835, e-mail: allami.foepitesz@veszprem.gov.hu
KRID azonosito: 566185331
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A zar6 szakmai vélemény megadasahoz szitkséges, az Elir. 42. § (3) bekezdése szerinti
dokumentumok megkuldésre keriiltek.

A tervdokumentacio az orszdgos telepilésrendezési és épitési kévetelményekrél szold
253/1997.(XI1.20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: OTEK) és az Eljr. kdvetelményei szerint,
illetve annak jelmagyarazatanak alkalmazasaval, tovabba a Magyarorszdg és egyes kiemelt
térségeinek teriletrendezési tervérél szo6lo 2018. évi CXXXIX. térvény, a teriletrendezési
tervek készitésének és alkalmazasanak kiegészito szabalyozasarol szolé 9/2019. (V1. 14.)
MvM rendelet, és a Veszprém Megyei Onkormanyzat Kézgylilésének a Veszprém megye
teriiletrendezési szabalyzatardl, térségi szerkezeti tervérdl és dvezeteirdl szold 15/2019.
(XII. 13.) donkormanyzati rendelete figyelembevételével készult. A tervdokumentacié az Eljr.
tartalmi kévetelményeinek megfeleléen tartalmazza a teriilletrendezési tervekkel vald
dsszhang vizsgalatat.

A targyi modositasok a telepllésszerkezeti terv, valamint a helyi épitési szabalyzat (a
tovabbiakban: HESZ) és az annak mellékletét képezd szabalyozasi terv modositasat teszik
szikségessé. Uj beépitésre szant teriilet kijelolése nem térténik.

A 2021. janius 17-én megtartott egyeztetd targyalason a Rege Cukraszda telke (5

hrsz.), valamint a 091 hrsz.-i Ut szabalyozasi szélessége tekintetében az alabbi

észrevételeket tettiik:

» .Rege Cukraszda: a tervezett modositas indoka, hogy a Tihanyi Bencés Apatsag
szerelné az 5 hrsz.-U ingatlanon &llo vendéghdzat béviteni egy uj épileftomeg
elhelyezésével a szabadléri szinpad (gépkocsi bealld) helyén.

A tervdokumentacio tartalmazza a bévitmény tervezelt alaprajzi elrendezését és
latvanytervét. A tervezett bévités szempontjabdl fontosnak tartjuk a Borsos Mikiés tér
feldli lépcsdn térténé gyalogos megkézelités szabadon térténé megtartasat. A tervezett
modositast elébbiek figyelembe vétele mellett tudjuk elfogadni.

A tervdokumentacio nem vizsgalja a tervezelt bévitéssel egyidejileg megsziing,
ingatlanon beliili parkolas, valamint a vendéghaz boévitésébél eredd parkoléhelyek
elhelyezésének kérdéseit. Javasoljuk ezek vizsgalatat annak érdekében, hogy a bévités
késbbbi engedélyezési eljarasa soran a sziikséges parkoléhelyek biztositasa ne okozzon
problémat. Az esetleges eltérésre vonatkoz6 szabélyozast az Utiigyi Osztallyal is kérjiik
egyeztetni.”

Az 5 %-os zéldfelileti arany az orszdgos telepilésrendezési és épitési
kévetelményekrdl szolé 253/1997. (XI. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: OTEK) 2.
mellékletének 8. pontjaban foglaltakndl megengedébb paraméter, amelynek az
alkalmazasahoz az Eljr. 28. § (3) bekezdése szerint az allami foépitész hozzajarulasa
sziikséges. Az OTEK eltéréssel kapcsolatosan a zaro véleményben nyilatkozunk.”

o Ut kiszabalyozdsa: a modosités célja a 092/18 hrsz.-0 6nkorményzati telephelyhez
vezetd, 6-12 m szabalyozasi szélességtl Ut kiszabalyozésa. A tervezett modositassal,
vagy a nyomvonal részleges, szikséges meértékd kiszabalyozasaval kapcsolatosan
észrevételt nem tesziink.”

Az egyeztetd targyalason kértik tovabba az Utiigyi Osztallyal torténd egyeztetések
lezarasat, a foépitészi feliegyzést a tartalmi kévetelményekrél, tovabba a Rege Cukraszda
terlletét érintd modositas parkolohelyeinek tisztazasat. Amennyiben ez utdbbi a HESZ-ben
szabalyozasra keriil (kéztertleti parkolas), a tekintetben is kéri az Utiigyi Osztallyal térténd
egyeztetést.

ALLAMI FOEPITESZI IRCDA
8200 Veszprém, Megyenaz tér 1.
ielefon: 88/579-313, fax: 88/550-835, e-maii: allami.foenitesz@veszprem.gov.hu
KRID azonosiit: 566185331
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Kéthelyi Marton tervezd, valamint Bujdosé Judit féépitész vallaltak a szikséges
dokumentumok, hianypotlasok megkildését.

Az elkészitendd tartalmi elemekkel kapcsolatos 6nkormanyzati féépitészi feljegyzés (Eljr.
3/A. §), a kozlekedési aldtdmasztdé munkarész kiegészitése, valamint az atdolgozott
jovahagyasra szant munkarészek' e-mailben megkuldésre kerultek.

Az Utugyi Osztaly VE-09/UT/00635-4/2021. ugyiratszamu, 2021. jdlius 8-an kelt
véleményében a telepllés rendezési tervi modositasat elfogadasra javasolta, a Club Tihany
terliletére tett kikotések figyelembe vétele mellett (ez utébbi mddositasi szandék nem targya
a jelen zaro6 véleménynek).

A kiegészitett, és az Utiigyi Osztallyal egyeztetett kdzlekedési munkarészeket tudomasul
veszem.

Az atdolgozott jovahagyasra szant munkarészekkel kapcsolatosan észrevételt nem teszek.
Felhivom ugyanakkor a figyelmet, hogy a HESZ tervezet bevezeté részében a
veszélyhelyzet kihirdetésérél szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet mar nincs hatalyban,
ezért az nem hivatkozhato.

OTEK felmentés:

A HESZ tervezet 1. §-anak tabldzatdban a Vi5 6vezetben meghatarozott minimalis
zoldfelilet legkisebb mértéke az OTEK-ban meghatarozottaknal megengedébb eléiras. Az
OTEK eltérés szitkségességét az Onkormanyzat a 01/46-20/2021. iktatdszamon érkezett
megkeresésében indokolta az alabbiak szerint:

A moédositéssal érintett Tihany, Oskozségben talalhaté 5 hrsz.-u ingatlan tulajdonosa a
Tihanyi Bencés Apatsag. Az Apatsag szeretné a terileten allé vendéghazat kibéviteni gy,
hogy a vendéghaz jelenlegi éplilete és a Rege Cukraszda épllete k6zé szeretnének egy Uj
épllettémeget elhelyezni. ... A meglévé allapot felmérés alapjan jelenleg is a zdldfelilet
arany 5,36 % (78,24 m?), ami a fejlesztések soran sem névelhelé a meglévé adottsagok
kovetkeztében. Az évezetben minimalis zoldfeliileti arany 5 %-ban keril meghatarozasra a
modositas soran egy Uj Vi5 jeld intézményteriilet épitési Gvezetben, ami a OTEK 2.
mellékletének 8. pontjaban foglaltaknal megengedébb paraméter intézményi teriilet esetén.”

Az OTEK 25. § (1) bekezdése alapjan a beépitésre szant teriiletek épitési hasznalatanak
megengedett felsé hatarértékeit az OTEK 2. szam( melléklete tartalmazza. Ezen melléklet
szerint az intezményterilet epitési dvezeteiben a legkisebb zdldfelilet mértéke a be nem
épitett tertlet 50 %-a, vagyis a tervezett Vi5 jelli épitési 6vezetben (40 %-os beépitettség
mellett) 30 %.

Fentiek alapjan megallapitottam, hogy a tervezett valtoztatasi szandék az OTEK 2.
szamu mellékletének 8. soraban meghatarozottaktél megengedébb kdvetelményeket
tartalmaz. Az OTEK 111. § (2) bekezdése szerint az OTEK II-lll. fejezetében meghatarozott
kovetelményeknél megengedobb kovetelményeket a telepilésrendezési eszkéz akkor
allapithat meg, ha

e azt killénleges telepiilésrendezési okok vagy a kialakult helyzet indokolja, tovabba

e kozerdeket nem sért, valamint

az OTEK 31. § (1) bekezdésében foglalt kévetelmények teljesilnek.

Tihany Koézség Polgarmesterének a 01/46-25/2021. Ggyiratszama (2021. julius 8-an) kelt
leveleben foglaltaknak megfelels tartalommal

ALLAMT ROEPITESZE IRODA
8200 Veszprém, Megyehaz tér 1.
teleion: 88/578-313, fax: 88/550-835, e-raail: allami.foepitesz@veszorem.gov.hy
KRID azonosité: 566185331
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Az OTEK eltérés iranti kérelemben foglaltak, valamint a zaré véleményezésre megkildott
tervdokumentacio alapjan megallapitottam, hogy a Vi5 jeld intézményterulet épitési
Ovezetben az eltérés sziikségességét a kialakult helyzet indokolja, az megitélésem szerint
kézérdeket nem sért. Ezért hozzajarulok az OTEK 2. szamd mellékletében,
intézményterllet épitési évezetben meghatarozott hatarértéktdl vald eltéréshez, a Vi5 jelli
épitési 6vezetben a legkisebb zéldfelilet mértékének 5 %-ban torténd megallapitasahoz, az
OTEK kévetelményeinél megengeddbb kévetelmények alkalmazasahoz.

Kornyezeti vizsgalat:

Tihany Kézség Onkormanyzata a targyi modositasokkal kapcsolatosan az egyes tervek,
illetve programok kdémyezeti vizsgélatarél szdlé 2/2005. (I. 11.) Korm. rendelet szerinti
kornyezeti vizsgalat lefolytatasat és a komnyezeti értékelés elkészitését nem tartotta
szilksegesnek, ugyanakkor kikérte az érintett allamigazgatasi szervek Kr. 4. § (2)
bekezdésében foglalt véleményét. A kérnyezeti vizsgalat lefolytatasra keriilt, a kornyezeti
értékelés elkésziilt.

A Budapest Févaros Kormanyhivatala Epitésugyi és Orokségvédelmi Féosztalya (a
tovabbiakban: Ordkségvédelmi Féosztaly) tajékoztatas céljabol megkuldte Tihany Kézség
Polgarmestere részére cimzett, BP/2602/00129-3/2021. tigyiratszamu levelét, amely szerint
a targyi modositasi szandékokkal kapcsolatosan a BP/2602/00129-2/2021 szamd, 2021.
marcius 01-én kelt levelében tgy nyilatkozott, hogy a rendelkezésre alld szakanyagok
alapjan miemlékvédelmi és régészeti érokségvédelmi szempontbal sziikségesnek tartja a
kornyezeti  értékelés elkészitését, amennyiben a targyi moédositasokhoz
orokségvédelmi hatastanulmany nem késziil. Az Orékségvédelmi Fdosztaly az allami
foepitész VE/05/325-3/2021 gyiratszamu megkeresésébdl értesilt  arrdl, hogy a
-Vélgyzugoly Mdhely Kft. a kért kérnyezeti értékelést 2021, év majusaban elkészitette, ezért
kérte az elkészilt Kérnyezeti értékelést érékségvédelmi szempont véleményezés céljabal
megkdildeni.

Az egyeztetd targyalason felhivtam az Onkormanyzat képviselSinek a figyelmét arra, hogy a
kornyezeti vizsgalat lefolytatdsaban véleményezéként kézremiikéds, kérnyezet védelméert
felelés szervek nem azonosak a jelen egyeztetési eljarasban résztvevs, az Eljir. 9.
mellékletében nevesitett allamigazgatasi szervekkel.

A Kr. 8. § (6) bekezdése szerint: ,Ha a kérnyezet védelméért felelds szervek nem tartjak
megfelelének a kérnyezeti értékelést vagy véleményiik szerint a terv, illetve program nem
egyeztethets Ossze a Nemzeti Kérnyezetvédelmi Programmal [Kvt. 40. § (4) bekezdés], a
kidolgozé megbeszélést tart a kbrnyezet védelméért felelos szervekkel a szikséges
modositasokrol. A fennmaradt véleményeltérést a 10. § szerint benydjtott tervezethez
csafolva ismertetni kell.” :

A Kr. 10. §-a szerint: ,A kidolgozénak a terv, illetve program tervezetét a kdrnyezeti
értekeléssel, valamint legalébb a kérmyezeli vizsgélat sorén kapott vélemények és
eszrevélelek 0sszegzésével egyiitt kell benydjtania az elfogadé kézigazgatési szerv, illetéleg
ha az elfogadd az Orszdggydlés, akkor a Kormany elé.” A déntést kévetd tajékoztatasi
kételezettséget a Kr. 11. §-a részletezi.

Orszagos foépitész zaré véleménye:

A telepllésrendezési eszkdz6k modositasa soran (j beépitésre szant terilet kijeldlése nem
torténik, ezért az Etv. 8. § (2a)- -(2d) bekezdéseinek, az orszagos f6épitész megkeresésére
iranyul6 el6irasait nem kellett alkalmazni.

ALLAWI FOSPITESZI IRODA
8200 Veszprém, Megyehdz tar 1.
telefon: 88/579-313, fax: 88/550-835, e-maii: allami.foepitesz@veszprem.gov.hu
KRID azonosiid: 566185331
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Szakmai véleményem dsszefoglalasa:

Tihany kdzség telepiilésrendezési eszkozeinek — a Rege Cukraszda telket érintd (5
hrsz.), valamint a 091 hrsz.- Ut szabalyozasi szélességének — modositasara iranyulé zaré
véleményem egyetértd, javasolom annak képvisel6-testiileti jovahagyasat.

Az 1846 és az 1874 hrsz.-u ingatlanokra vonatkozé médositasi szandékkal kapcsolatos
zaro véleményem megadasat Tihany Kézség Onkormanyzat polgarmesterének a 01/46-
25/2021. ugyiratszamu (2021. jalius 8-an kelt) levelében foglaltak szerint fliggében tartom.

Felhivom a figyelmet, hogy a képviselé-testillet a telepllésrendezési eszk6zdk modositasat
az Etv. B. § (2d) bekezdés alapjan az allami f6épitész zard szakmai véleményének .
figyelembevételével fogadhatja el. Az Eljr. 43. § (3) bekezdése szerint, amennyiben az allami
foépitészi hataskorében eljard févarosi és megyei kormanyhivatal vagy az eljarasban részt
vevo allamigazgatasi szerv jogszabalyi Utkozeést észlel, haladéktalanul kezdeményezi a
févarosi és megyei kormanyhivatalndl — a polgarmester egyidejli tajékoztatasa mellett —a
telepulésrendezési dontés jogszerliségével kapcsolatos torvényességi felugyeleti eljaras
lefolytatasat.

Az elfogadott telepiilésrendezési eszkdzdket — telepiilésszerkezeti tervet, helyi épitési
szabalyzatot és szabalyozasi tervet - digitalis adathordozén (CD-n), *.pdf
formatumban és papiralapon is kérem megkiildeni részemre.

Az Epitésiigy Dokumentacios és Informéaciés Kézpontrél, valamint az Orszagos Epitésigyi
Nyilvantartasrol szo6l6 313/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés g) pontja alapjan a
teleplilésrendezési eszkozoket, a rendeletet vagy hatarozatot és terv-mellékletet az
onkormanyzat dontését kévetd 30 napon belll a jegyzé koteles a (2) bekezdés szerint a
Dokumentaciés Kdzpont részére ingyenesen atadni, illetve megkdldeni.

Az Elir. 43. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a polgarmester az elfogadast kéveté 15
napon belll gondoskodik az elfogadott telepiilésrendezési eszkézok kozzétételérdl, valamint
az érintett allamigazgatasi szervek, az allami féépitész, tovabba a Lechner Tudaskézpont
részere torténd megklldésérdl.

Az Etv. 8. § (4) bekezdés a)-c) pontjai szerint a polgarmesternek gondoskodni kell a
telepulésrendezési eszkdzok nyilvanossagarol.

Zard véleményemet az Ejr. 42. § (6) bekezdése alapjan adtam meg.

Az Eljr.-ben meghatarozott allami féépitészi szakmai feladatokat a féépitészi tevékenységrél
5z0l6 190/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése és a 7. § h) pontja alapjan latom
el.

Veszprém, 2021. jalius 16.
Tisztelettel:

Takacs Szabolcs
ormanymegbizott
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Hitelesitési zaradék

Az eredeti papiralapi dokumentummal egyezé.

Ezen lap nem része az eredeti iratnak, kizardlag a jogszabalyi megfeleléséghez
szilkseéges zaradékolas megjelentését szolgalja.




TIHANY  TIHANYI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
' 8237 Tihany, Kossuth L. u. 12.
Tel:87/538-030
onkormanyzat(@tihany.hu

Szam: 01/ 72—.[5‘.?.3... 12021.

ELOTERJESZTES

Késziilt: A Képviselo-testiilet 2021. szeptember 23-1 soros iilésére

 Targy: Tihany, parti sétanyt elkeriilo ut (1841/4 hrsz) TRE moédositasa

Melléklet: szdvegbe épitve: szt kivagat, kozlekedési koncepcio helyszinrajza

Eloterjeszto: Tésoki Imre polgarmester

Ellenjegyezte: Dr. Percze Tiinde jegyzo

Eldterjesztést készitette: Bujdos6 Judit foépitész

Targyalas: nyilvanos iilés X
zart lilés

Elfogadas: egyszerli tobbség X

mindsitett tobbség

Véleményezi: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag X

Szocialis Bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Tihany kozlekedésfejlesztési koncepcidjahoz igazoddan onkormanyzati érdek a Tihany-Rév
melletti parti sétany megvalosithatosaga, €s az ott érintett 7117. j. orszagos mellékut kivaltasa,
besorolasa szerinti gytijtoutbdl csokkentett forgalmi gyalogos-kerékparos zonava alakitani.
Ennek érdekében, a 1841/4 hrsz-u ut elkeriilé utta - gyiijtéat besorolasi, orszagos mellékutta
valna, a telepiilésrendezési tervekben mar korabban megadott teriileti hatallyal, illetve annak
kismértékii valtozasaval.
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Mivel ezen 1t jelenlegi nyomvonala sem a fordulasi ivében, sem a csatlakozésaiban, sem az
atépitési szélességében nem elégiti ki az orszagos mellékitra vonatkozoé kovetelmeényeket, ezért
az ut koncepcionalis tervezését - elézetes hatdsagi egyeztetéssel - megkezdtiik, melyben a

sziikséges és elégséges minimalis valtoztatasokat preferaljuk.

LA parti it rév kozeli utolsé szakaszdnak vonalvezetése (tevezetten) megvaltozik. A
Balaton kapu kialakitdsinak részeként, a rév  térségében  megvalosuld
ingatlanfejlesztéshez kétve, a parti it jelenlegi érinfett szakasza a parti sétdny
Jfolytatdsaként gyalogosok, kerékpdrosok szdmdra lesz jarhaté ennek megfeleld
kialakitassal, ezért az 1jj nyomvonal a jelenlegitdl északi iranyban kissé tavolabb kot be
a révhez vezeld utba.



Az utvonal novekedés a rév felé nem jelentds, ugyanakkor e megolddssal kedvezden
hosszabba valik a rév eldtti autos felallasi szakasz, elkeriilve azt a ma idonként
elofordulo helyzetet, hogy a gépkocsisor ,, belelog” a csomopontba. Tovabbi elény, hogy
csikken a parti utrél az dskozség felé iranyulo forgalom iitvonalhossza, elkeriilve
egyben a rév okozta forgalmi torlodasok zéndjat.”

Jorrds: Tihany kozlekedési feliilvizsgdlat, forgalomcsillapitds 2020.
Molnar Laszlo Arpad szakértdi elemzés, javasiat

A fejlesztéshez sziikséges nyomvonalvaltozast a rendezési tervekre is ra kell vezetni,
modositassal. Fontos szempont, hogy az utkijelélés ne érintse a 1846 hrsz-i volt
szennyviztisztito telkét (mert az allami tulajdon). A telektombon beliil pedig biztositani kell,
hogy a zo6ldteriilet és erdéteriilet nagysaga Gsszességében ne csdkkenjen.

A rendezési tervek készitésére a telepiilésrendezési cégiink, a Volgyzugoly Mihely Kift.
1.200.000 Ft +AFA 0sszegli tervezési ajanlatot adott.

Fentiek alapjan kérem az el6terjesztés megtargyaldsat és a hatarozati javaslat elfogadasat,
amely a rendezési tervek mddositasat teszi lehetdvé.

HATAROZATI JAVASLAT:
Tihany Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
20s 12021, (overnnneee. ) szamu hatdrozata

Tihany Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete, a Tihany-Rév melletti parti
sétany megvalosithatésaga, és az ott érintett 7117. j. orsziagos mellékut kivaltisa
érdekében tamogatja a 1841/4 hrsz-i ut elkeriild utta - orszagos mellékiutta - fejlesztését.

A fejlesztés elokészitésére a Képviselo-testiilet kezdeményezi a 1841/4 hrsz-i itra
vonatkozoé telepiilésrendezési eszkozok mdodositasat, az it nyomvonalinak és csatlakozasi
csomopontjainak korrekcioja, az utépitési szélesség és fordulasi ivek, azok megfelelé és
szabalyszerii kialakithatésaga miatt, az eléterjesztéshez bemutatott és mellékelt utépitési
koncepcio szerint.

A rendezési tervek készitésére a Volgyzugoly Mithely Kft. 1.200.000 Ft +AFA osszegii
tervezési ajanlatit a Képviseld-testiilet elfogadja.

A tervezési dij fedezetét a 2021. évi koltségvetésének tartalékkerete terhére biztositja.

1./ A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a médositasi folyamatok elinditasara és a
tervezési szerzodéskitésre. :

Hatarido: folyamatos
Felelés: polgarmester
Kapja: féépitész

Tihany, 2021. szeptember 17. \ :m—K (‘ms___..._*_——__
6soki Imre |

polgarmester

Az eldterjesziés térvényes!
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TIHANYI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
8237 Tihany, Kossuth L. u. 12.
Tel:87/538-030
onkorméanyzat@tihany.hu
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ELOTERJESZTES
Késziilt: A Képviselo-testiilet 2021. szeptember 23-1 rendes iilésére

Targy: Beszamol6 a Visszhang Ovoda 2020/2021. évi munkajarél és
2024/2022-es munkatervének elfogadasa

Melléklet:
® sziveges beszamold, munkaterv
Eloterjeszto: Molnar Andrea 6vodavezetd
Ellenjegyezte: Dr. Percze Tiinde jegyz6
Eloterjesztést készitette: ovodavezeto
Targyalas: nyilvanos iilés ' X
zart {ilés
Elfogadas: egyszerl tobbség X

mindsitett tobbség

Véleményezi: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag X

Szocidlis Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az onkormanyzat o6ndlldan miikodd koltségvetési szerve a Visszhang Ovoda. Miutan az
ovoda kotelezd onkormanyzati feladatot lat el és kozpénzbol torténik a fenntartasa, igy
torvényi elOirds, hogy tevékenységérol rendszeresen beszamoljon a fenntarto
onkormanyzatnak.

Eves munkatervét szintén a hatilyos jogi el6irasok alapjan kell a képviselé-testiiletnek
megismernie és elfogadnia.




Fentiek, valamint a Képvisel6-testiilet 2021. évi munkaterve alapjan keriil Onok elé az 6voda
beszamoldja és munkaterve.

Kérjiik a mellékletek megismerését, megtargyalasat és a hatarozati javaslatok elfogadasat.

A./2021/2022. évi beszamolohoz:

Hatérozati javaslat
...... /2020.(IX.23.) szamu hatarozata

Tihany Kozség C)nkorményzaténak Képviselo-testiilete az ovodavezetd eloterjesztésében
megtargyalta a Visszhang Ovoda 2021/2022. évi munkajarél sz6ld beszamolét és az abban
foglaltakat a melléklet szerint elfogadja.

Hatarid6: 2021. szeptember 30.
Felelés: &vodavezetd
Kapja:  o6vodavezeto

B./ Visszhang Ovoda 2021/2022. évi munkaterve

Hatarozati javaslat
...... /2020.(IX.23.) szamu hatarozata

Tihany Koézség Onkonné.ny’zaténak Képviselo-testiilete az Ovodavezetd eldterjesztésében
megtargyalta a Visszhang Ovoda 2021/2022. évre szolé Munkatervét és azt a melléklet
szerint elfogadja.

1./ A testiilet kéri az dvodavezet6t, hogy a munkatervrl az érintetteket tdjékoztassa.
Hatérid6: 2021. szeptember 30.

Felelos: oOvodavezetd
Kapja: o6vodavezetd

TR RO OA7 2™
. % f|'|_)' T
Tihany, 2020. szeptember 14. \Y_L((’ F_’ ,

Tésoki Imre
polgdrmeste

torvényes! NE

jegyz6
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Készitette: Molnar Andrea
ovodavezetd

Tihany, 2021. augusztus 31.



Intézmény OM- azonositdja: Intézményvezeto:
036850
Legitimacios
eljaras
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Ph.

Tosoki Imre polgarmester
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A Visszhang Ovoda miiksdésérl szol6 szakmai beszamolot a fenntar6 Snkorményzat kérésére
készitettem el, az évoda dokumentumai, a térvényi megfelelések €s az Oktatasi Hivatal altal
moédositott, ,,Onértékelési Kézikényv 6vodak szaméra” figyelembevételével.

. HELYZETELEMZES

1. A gyermeklétszam alakulasa

A két, vegyes életkorli gyermekcsoportunk létszama az el6zé évekhez képest hasonléan
alakult. 2020/2021-es nevelési évben 15 gyermek ballagott el, tavasszal, a 2021/2022-es
nevelési évre az 0j beiratkozok szama Gsszesen 16 f0.

A 2020/2021-es nevelési év 2020 okt. 01-i, statisztikai gyermeklétszama 41 6 volt.
Zard gyermeklétszama, 2021 aug 31-én : 48 {6

A Nemzeti Kdznevelésrdl sz6l6 201 1. évi CXC. térvényben 1évo rendelkezések értelmében
a gyermeknek abban az évben, amelyiknek augusztus 3 1. napjaig betdlti a harmadik életévet,
a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy oraban dvodai foglalkozason kell részt
vennie.

»8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankételezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben,
vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel,
ennek hidnyaban tartézkodési hellyel rendelkezd haroméves €s annél idosebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd.”

A toérvénynek e rendelkezését figyelembe véve, mar 2,5 éves gyermeket is felvehetjik az
intézménybe. Nem jellemz0 az ilyen irdny( megkeresés.



A két csoport létszama a 2020/2021 nevelési év soran

Siin csoport Katica csoport Egyiitt
Okt. 1 22 19 41 6
SNI gyermek - -
még dec.31-ig |2 5 7
beiratkozott

A 2020/2021 nevelési évben SNI-s kisgyermeket nem neveltiink intézményiinkben.
| f6 aki Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd.

Mint minden nevelési év elején, 2020 szeptemberében, a Veszprém Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Balatonfiiredi Tagintézményének szakemberei, a sziiléi beleegyezést kovetden,
elvégezték a nagycsoportos gyermekek, iskolakésziiltségét elorejelz6, pedagogiai
sziirdvizsgalatit. A megvizsgalt gyermekek (16 f6)volt. Akinél lemaradést tapasztaltak, azokat
a gyerekeket a csoportban kiilon figyelmet forditva fejlesztették az évondk, a kiilonbdzé
tevékenységeken keresztiil.

A vizsgilat eredményérdl a szakemberek tdjékoztattik az 6vodapedagégusokat. A gyermekek
fejlodésérdl a pedagdgusok félévkor (januarban) tijékoztattdk a sziiloket.

Az 5 éves kort gyermekek logopédiai felmérésére is sor keriilt szeptember végén, mely alapjan
8 £6 kisgyermek logopédiai fejlesztésére volt sziikség, nagy 6romiinkre, az 6 ellatédsukat is ismét
helyben tudtuk biztositani, igy nem kellett a sziiléknek a Balatonfiiredi Pedagogiai
Szakszolgalathoz beutazniuk a fejlesztés miatt.

o Logopédiai ellatasba részesiilt: 8 gyermek
o) Pedagogiai fejlesztésben részesiilt: 10 gyermek
o) Tankoteles gyermek (kdznevelési torvény szerint a 6. €letéviiket

2020. augusztus 31.-ig betdltott gyermek): 17 £6, ebbdl 15
gyermek kezdte meg az iskolat 2021. szeptemberben, 2
gyermek még maradt 6voddban, a Pedagogiai Szakszolgélat
javaslatara.

A gyermekek 6voddba jarasa rendszeres volt. Igazolatlan hidnyzas nem fordult el6, a sziilok a
Hazirendben szabalyozott médon pontosan betartottak a hidnyzassal kapcsolatos szabalyokat
(orvosi és sziildi igazolassal hidnyoztak a gyermekek.)

2. Nevelés nélkiili munkanapok, sziinetek

A 2011 évi CXC. Nemzeti Koznevelési térvény alapjan 5 nevelés nélkiili munkanapot
vehettiink volna igénybe szakmai céllal. A 2020-2021 nevelési év Mukatervébe 5 napot
terveztiink és hasznaltunk fe

Az év elején tdjékoztattuk a sziiléket a tanév rendjérél, az iskolai sziinetek id6pontjairdl,
athelyezett munkanapokrél. Az aktudlis sziinet elétt minden esetben /6szi, téli/ megkértiik a
sziiloket, hogy jelezzék gyermekiik részére igényelnek-e dvodai ellatast, nevelést.



3. A 2020/2021 nevelési év alakulasa

Az (j nevelési év kezdetén, egyik ovodapedagogus covid-19 fertozottsége miatt, szeptember
11-t6] két hét zarva tartdst rendelt el 6vodankndl az Oktatasi Hivatal. Mindenki szamara
nehézségeket okozott ez a helyzet. Nagyon kdszonjiilk a megértést, az egyiittérzést, amit a
fenntartotol, a sziiloktdl kaptunk. Ordmmel toltott el minket az is, ahogy a sziilok egymast
segitették, timogattdk. A legnagyobb megnyugvast azonban az okozhatta, hogy mindenki jol
volt, senki nem betegedett meg, és a tesztelések eredményei is mindenkin€l negativ
eredménnyel zarultak. Az Oktatasi Hivatalnal éppen ezért kérvényezhettiik a rendkiviili sziinet
elébbi feloldasat, amit engedélyeztek is. Szeptember megtdrtént az dvoda épiiletének teljes korl
6zongeneratorral torténd fertdtlenitése, majd fertétlenitd nagytakaritdsa, melyet a tapolcai
Cselle-haz Kft végzett el. Az udvari jatszoeszkdk szintén fertGtlenitve lettek. Szept. 23-tol
ujranyithattuk az 6vodat.

A Covid-19 virus okozta jarvanyveszély miatt folyamatosan modosultak, béviiltek az
ovintézkedések, melyeket az orszagos tisztiféorvos altal kiadott intézkedési terv alapjan
tartattunk be — az épiiletbe, sziildknek megadott modon, kiilsé személyeknek, elbre
megbeszéltek alapjan lehetett csak belépni, kizarolag maszkban. Kézfert6tlenitd fogadta az
érkezoket a bejaratnal, a gyerekekkel még gyakrabban mostunk kezet, az intézmény dolgozoi
folyamatosan fertdtlenitették a butorokat, jatékokat, valamint textil torolkozok helyett
papirtorolkozok haszndlatdt vezettik be. Oktober 01-t6l, mint minden kdznevelési
intézményben, a tanév végéig, a reggeli érkezéskor, megtortént az alkalmazottak €s a
kisgyermekek testhomérsekletének mérése is.

2021. januar 01-t8l az iires Gvodapedagdgusi helyre sikeriilt bet6lteni Schmidtné Illés Eszter
személyében.

2021. marcius 16-t6] Zsezseran Janosné 6vodapedagogusunk felmentési idejét tolti, az ©
pedagogusi allashelyét sikeriilt pétolnunk az 0j 6vodapedagogusunk Vilics Vera aki 2021.
marcius 17-t3] a Visszhang Ovoda dolgézéja.

A 2020-es év kezdetén a személyi feltételek bar nem voltak teljesek, az dvodai nevel6-oktatd
munka zékkendmentesen zajlott. Ez a nehéz idészak megmutatta szamunkra kozdsséglink
erejét, a munkatarsak Osszetartozdsat, mellyel teljeskorlien tudtuk szolgélni a gyermekek
érdekeit. Januartdl, dolgozdi kdzosségiink, mar ismét tejes létszdmban latta el mindennapi
feladatait. A Katica csoport 0j 6vodapedagdgusa Schmidtné Illés Eszter lett, aki lelkesedéssel
meriilt bele az 6vodai életbe, és csapatunk teljes korii részévé valt. A gyerekek nagy szeretettel
fogadtik az elsé pillanattol kezdve, és sajat bevallasa szerint & is Ggy €rezte ,,haza érkezett”.

Februar elején érkezett a jo hir, régi vagyunk teljesiilt. Az Agrarminisztérium
kornyezetvédelemért felelds helyettes allamtitkara és az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak
koznevelésért felelds helyettes allamtitkara dontése értelmében, Ovoddnk, a 2020 6szén beadott



LZ5ld Ovoda”™ palyazatunk, a kifrasban meghatérozott Zold Ovoda Kritériumrendszerben
foglalt tartalmak teljesitése alapjan elnyerte a ,,Zild Ovoda” cimet.

A jarvanyhelyzet miatt, a mindsitést tanasitd oklevelet és a kiiltéri tablat, mellyel biiszkén
hirdethetjiik, hogy immar az orszigos ,,Zold Ovoda Hildzat” tagjai lettiink, postai ton kaptuk
meg.

Izgalommal vértuk és késziiltiink a februar egyik legjelentsebb eseményére, a farsangra, majd
a farsangi idészak lezarasaként, a béjti id6 kezdetén, kiemelt figyelmet szenteltiink az egészség
témakorének, és az egészségiink megdvasanak. Ennek keretében a nagyobbak felelevenitették
a Balazsolds szokésat, jokivansagokkal koszontotték kisebb tarsaikat. A kicsik sajat készitési
gyiimélcssalataval vendégelték meg Sket. Az alapanyagokat sajat maguk hoztak.

A virus helyzetben életbe lépett szigoritdsok miatt, dvodank marcius 9-t6l, tigyeleti rendben
miikddott tovabb. Ez idé alatt kérnyezetiink, udvarunk szépitésére, apolasara is szantunk 1dot.

A pedagogiai munkat segité dolgozék maximalis odaadassal végezték az épiilet teljes
egészének tisztitasat és fertdtlenitését. Bar csak néhany gyermek latogatta intézménylinket,
mégis fontosnak tartottuk a tavaszi id8szak iinnepeinek szimbolumait megjeleniteni
kornyezetiinkben. Husvét tojasvadaszatot mint hagyomanyt kivanjuk bevezeti az intézmény
életébe.

Az iigyeleti id6 alatt, igény szerint, az otthon tartézkodok szdmara is biztositva volt a napi 3-
szori étkezés. Az (Gjranyitas aprilisl7-én valésulhatott meg, eldtte az alkalmazotti kdzosség
ismételten elvégezve az épiilet teljes fertétlenitését.

A Visszhang Ovoda bekeriilt a Magyarorszdg Korménya altal inditott ,,Ovis
labdaprogramba”, amelynek célja, a kisgyermekek egészséges életmddra és a mozgas
szeretetére nevelése.

A program célja, hogy hozzajaruljon az Gvodas korii gyermekek mozgdskoordindciojanak
jatékos fejlesztéséhez, a kapott sporteszkdzok hasznélatival kialakuljon igényiik a rendszeres
testmozgasra, a mozgasban gazdag életmdodra.

Ovodasaink 434.401 Ft értékben kaptak sportszereket, példaul kdnnyitett focilabdakat,
osszehajthato, onfeldllé kaput, vizzel, homokkal tolthetd edzé szetteket, edzOallomast, szivacs
kézi-, foci- s kosarlabdakat.

A 2021/2022 nevelési évre torténd dvodai beiratkozas: 2021. aprilis 28-29 kozdtt zajlott. Az
elézé évhez hasonléan, a beiratkozdshoz nem volt sziikséges személyesen megjelenni, a
sziil6/gondviseld elektronikus Gton is eljarhatott. A tbbség azonban személyesen, idépont
egyeztetés utan iratta be kisgyermekét 6vodankba. 16 kisgyereket irattak be.

Az anyak napi iinnepségiink is elmaradt a kialakult helyzet miatt. Igaz, ekkor mér nem iigyeleti
rendben miikodtiink, de a virushelyzet nem tette lehetdvé az iinnepeltek, édesanyak,
nagymamak meghivasat. Ennek ellenére a gyerekekkel ugyanolyan lelkesen késziiltiink,
verseltiink, énekeltiink. Izgatottan és nagy szeretettel készitették az ajandékokat az
édesanyédknak és a nagymamaéknak egyarant, hogy otthon kdszénthessék meg ket az év egyik
legszebb iinnepén.



Idén is elBkészitettiik kiskertjeinket, paprikat, paradicsomot, cukkinit, padlizsan paléntikkal
tltettiik tele.

A majus végéig atismételtiik az eddig tanult verseket, énekeket, énekes jatékokat, ezzel zarva
le a nevelési éviinket.

Hagyomanyainkhoz hiven tartottuk meg jinius elején a gyermekhetet. Nem maradhatott el az
ugralévar, gyermekel6adas sportnap, és a fagyizas sem

A nyéri sziinet ideje alatt, a gyermekek 30-40 %-a igényelte az 6vodai ellatast. Igyekeztiink
dvodasaink szamdara minél oromtelibbé, éiménydisabbé tenni a nyari ovodai életet. Sokat
énekeltiink, meséltiink, rajzoltunk, festettiink, kreativkodtunk €s természetesen nagyon
oriiltiink a sokféle mozgast lehetévé tevd udvari jatékunknak. A kénikulai napok konnyebb
elviseléséhez nagy segitségiinkre voltak udvarunk arnyat ado fai, és az 0j iv6 kutunk.

A szokasos augusztusi 6vodazarést, nagytakaritast a fenntarté engedélyével, aug.09-aug.31.
kozott terveztiik. A virushelyzett miatt az 6voda augusztus 16-t6l augusztus 31-ig tartott zarva.
Ezalatt az idé alatt torténik az intézmény fertStlenité meszelése, a javitasra, karbantartasra
szorulé dolgok megszervezése, elvégzése. Az dvoda eszkozeinek, jatékainak fertdtlenitése,
atvalogatdsa, a csoportok rendbetétele.

4. Unnepek, iinnepélyek

Az iinnepi késziilédést, az iinnepeket nevelési céljaink szolglataba allitjuk: A késziilodés,
tervezgetés, az iinnepvaras is 6rom és élmény a gyerekeknek. Az ajandékok tervezése, az linnepi
teriték, dekoracio stb. fejleszti a gyermekek esztétikai érzékét, kreativitasat.

Az izgatott virakozas kézben dthatja oket a kozos 6rom. Az egyiitt atélt élmény erdsiti az
egymashoz tartozas érzését, fokozza a sziilok, gyerektarsak, felnéttek iranti szeretetet.

Ezért forditunk kiilondsen nagy gondot, a szép kiils-belsé kirnyezetre, nagy koriiltekintéssel
szervezett iinnepeinkre, melyekt6l nevelési céljaink eredményesebb megvalositasat reméljik.

Ovoda szintii hagyoményaink, iinnepeink:
A koronavirus miatti veszélyhzet miatt alaklamazandé szabalyok kovetkeztében az év linnepeit
a megszokottdl, az eldre eltervezettdl eltérben tudtuk megiinnepelni.

Marton nap: nov.11. az idei évben csupan a gyerekkel iinnepeltiik, sajnos a sziil6i délutant nem
tarthattuk meg a veszélyhelyzet kihirdetése miatt. Az egyiitt készitett lampasokkal, énekszoval
jartuk korbe az 6vodat, majd lilahagymas libazsiros kenyeret, forrd tedt és siiteményeket
fogyaszthattak el a gyerekek.

Mikulas: dec. 06 — szintén csupan a gyerekekkel vartuk a Mikulast, a sok szép versért, énekétrt
cserébe minden kisgyermek dicséretet és ajandékot kapott a kedves vendégtol.



Karicsony viarasa Adventi hangolodas az 6vodaban:

Unnepvarés, advent idején kozosen késziilédtiink. A Karacsonyi rdhangol6dds megiinneplésére
mindkét csoport késziilt. Sajnos meghivottak nélkiil, csak magunk iinnepeltiink, de egy meghitt,
adventi késziilédést tudhattunk magunknak.

Farsang
2021. februar 11. — zart tinnep, a két csoport kdzdsen iinnepelt.

Mircius 15.
Nemzeti {innepiink marcius 15- iigyeleti rendben volt nyitva az 6voda.

Hiisvét: Tojasvadaszat Tihany telepiilés kiildnbozd pontjain. Jatékra hivtuk a csaladokat.

Anyak napja: az 6vodaban tanult versekkel, énekekkel, sajat készitésii ajandékokkal otthon
koszontotték a gyermekek éesanyjukat, nagymamaikat.

Evzaro-Ballagas helyett csupan a Ballagdst tartottuk meg, sziik korben, janius 4-én a
bucsizd gyerekek és meghivott sziileik részvételével. Az iskoldba mendk elbucsiztak az
ovodatdl, versekkel, énekekkel koszontek el dvodajukidl, 6vo és dadus néniktdl. Az tinneplést
a torta és a siitemények elfogyasztdsa mellett kotetlen beszélgetéssel zartuk.

Vilagnapi és Zold iinnepek: Allatok vilagnapja, Féldnapja, Viz vilagnapja, Madarak és fak
napja csoport és 6voda szinten iinnepeltiik meg a gyerekek életkordnak megfeleléen élményt
nyudjtva.

II. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

1. Tervezés

Intézményiink sajat Pedagégiai Programmal dolgozik, a program &sszhangban van a 2011.
évi CXC Nemzeti Koznevelési torvénnyel, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval, és
egyéb nevelést/oktatdst érinté torvényi szabalyozokkal. E dokumentum cél — és
feladatrendszere adta munkank gerincét, amellyel egységben volt a csoportban végzett
pedagogiai munka tervezése.

A 2020/2021 évi munkatervben a nevel6testiilet altal kit{izott feladatok, az 6voda feltételeinek
és sajatossagainak megfelelve keriiltek lebontasra, az eléz6 év tapasztalatait figyelembe véve.
Az 6vodapedagogusok a nevelési terveket, a heti terveket a pedagégiai program céljaira
koncentralva alakitottak ki. Megjelentek benniik a differencialas, az egyéni képességekre, az
életkori sajatossagokra odafigyelo tervezes.

Kotelezéen hasznalt dokumentumok kozé tartozik a csoportnapld, melyben a nevelés — tanulds
tervezése rendben elkésziilt. Tematikus terveinkben az anyagok tervezése mellett tovabbra is
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megjelenitettiik a célokat, feladatokat, fejlesztendd képességeket, alkalmazott modszereket,
eszkdzoket, a differencialast.

2. Megvalositas

> Kozéppontban a gyermek

- A differencidlasra egyre nagyobb sziikség van, hiszen 6vodankban 3 évestdl a 7 éves koru
gyermekek vannak. Mindezek megvaldsitisahoz az 6vénék és dajkdk harmonikus
egylittmiikddésére van szikség. Nyugodt kiegyensulyozott Iégkorben biztositottuk a
tapasztalatszerzés, a kiprobdlds, megismerés valtozatos lehetdségeit. A tevékenységek
megvalositdsa a modszereknek, eszkozoknek a pedagdgiai célok fliggvényében torténd
megvalasztasit tette sziikségessé. Az ovodapedagdgusok gyakran szerveztek 6vodan Kiviili

Sajnos, a koronavirus miatt kialakult veszélyhelyzet soran, ebben a nevelési évben is sziikség
volt az 6vodak zarasara, illetev ligyeleti rendben torténé mikodtetésére. 2021 mérc.09-tdl
aprilis 17-ig. Megvalésulatlan tevékenységeinket, céljainkat, feladatainkat a kovetkez0 nevelési
évre Gjra tervezni fogjuk.

- A nevelési év kezdetén és az Ujranyitdskor ismételten a gyermekek befogadasara és
visszaszoktatdsira torekedtiink, az év soran folyamatosan az évszakoknak, iinnepeknek
megfeleléen dekoriltuk a csoportszobat, folyosot, mely otthonosabba tette szamunkra a
kornyezetet.

- A nevelési folyamatokban mindenki szdmadra biztositottuk az elfogadas, tisztelet, bizalom,
megbecsiilés megélését. Szeretettel, megértéssel vettilk Oket koriil, ami nagyon sokszor

roor

lehet6séget adott a meglévo szocialis hatranyok csokkentésére.
» Kiemelt nevelési feladataink megvaldsulasa:

- Anyanyelvi nevelés: a beszélé kdrnyezet az 6vodai nevelés egészében jelen van —ez
a teriilet ebben a nevelési évben kiemelt szerepetet kapott.
- Kornyezettudatossag: a fenntarthato fejlodés érdekében hangsilyt fektettiink a
kornyzettudatos magatartds alapozasara, alakitasara. A megvalositas érdekében a Kkiilso
vilig tevékeny megismerése tevékenység szintén kiemelt szerepet kapott ebben a
nevelési évben.
- Sikeresen vettiink részt a ,,Z6ld Ovoda”palyazazaton, a célok elérését szolgald
feladatok, tevékenységek, targyi feltételek megvaldsitasara torekedtiink:
- igyekeztiink kdzvetlen kornyezeti értékeink megismertetését, természetvédelmi
feladatokkal val6 ismerkedést megvalositani
- ,Madarbarat Ovodaként” kertiink folyamatos alakitdsat, madaretetést, itatdst
biztositottuk
- ismerkedtiink a kornyezettudatos életmdd elemeivel, a szelektiv
hulladékgytijtés gyakorlatanak megvaldsitasdra mutattunk mintit a
gyerekeknek.
- sétaink soran iigyeltiink a laké és 6voda kdrnyezetének megovasara,
- személyes higiéné elsajatitasat, az alapos kézmosast sokat gyakoroltuk.
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-egészséges 6étkezés Dbiztositasa, sok gylimdlesés zoldség fogyasztast
szorgalamaztuk,
- energiatakarékos 6vodaiizemeltetésre torekszik minden dolgozdénk

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Naponta monddkaztunk, verseltiink, mesekényveket nézegettiink, mindig teremtettiink 1dot,
lehetdséget beszélgetésre. A meséket babozassal, dramatizalssal tettiik érdekesebbé a
gyermekek szamara, fejlesztve ezzel szokincsiiket,beszéd-, €s kifejezd keézségiiket. Ugyeltiink
arra, hogy az 6voda dolgozoi helyes kiejtése, tiszta beszéde példa értékii legyen gyermekek
szamdra. A zdrva tartas alatt igyekeztiink a sziilok szamara ismertebb monddkakat, meseket is
dsszegylijtni, tobbféle forrds megjelolésével pedig Gjakat is ajinlottunk a gyerekek szamara.

2020 6szétdl a pedagdgiai Szakszolgédlat logopédusa heti egy alkalommal fejlesztette a
raszoruld gyermekeket. A veszélyhelyzet idején a logopédiai és a fejlesztd foglalkozasok
szintén online, levelez6s formaban tudtak megvaldsulni.

A Boldog Ovoda programba bekapcsolodva lehetéség adodott havi rendszerességgel,
tematikus tervnek megfeleléen, a kiilonbzé honapok témait feldolgozva pozitiv
gondolkodasméd, helyes viselkedésmod elsajatitasara jatékos formaban. A gyerekek segitséget
kaptak a nehezen feldolgozhatd, szorongést kelté probléméak megoldasara, feldolgozasara is a
mese, a jaték eszkozével. Mindehhez a szocidlis segitd szakember nyUjtott szamunkra
segitséget, havi egy alkalommal. Marciustol sziineteltetni kellett a foglalkozasokat.

Fakultativ hit és vallasoktatas

Intézményiinkben a sziildk igénye, irdsbeli engedélye alapjan jirhat a gyermek hit €s
vallasoktatdsra, heti | alkalommal. A foglalkozasokat Kicsakné Timér Adrienn hitoktato
tartotta.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztése

1 £6 beilleszkedési, tanuldsi magatartasi nehézséggel kiizd, az & fejlesztése csoportszinten is
torténik.

A tehetségfejlesztés lehetdségeit a csoporton beliili differencidlt tevékenykedtetéssel tudtuk
biztositani. A valamiben tehetséget mutaté gyermekeknek igyekeztiink lehetdséget adni, hogy
megmutathassak iigyességiiket, tehetségiiket: mesedramatizdlasnél, énekes jatékoknal,
képességek szerinti fobb szerepek valasztisa; mondoka, versmondas; rajzpélyazatokon vald
részvétel.

> Jatékbol inditott tervezett kezdeményezések, foglalkozasok

- Kezdeményezéseket, foglalkozasokat a jatéktevékenységekbdl inditottuk. Ezek felépitésekor
figyeltiink a csoport dsszetételére, a gyermekek érdeklddésére, egyéni képességeikre, meglévd
tapasztalataikra, életkorukra. A tanuldsi folyamatok megvaldsulasa a kisérletezésekkel,
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helyszini megfigyelésekkel, sétdkkal, kirdndulasokkal a gyermekek szamara érdekesek, Uj
ismeretet nydjtok, tapasztalatszerzok, kivancsisagukat felkeltdk voltak.

- A csoportnapléban dokumentaltuk differencialt tervezésiinket (kisebbeknek, nagyobbaknak
vélasztott anyag, pl. mese, vers, ének). A kotetlen részvételnek készonhetoen a gyermekek
szocialis,- érzelmi,- értelmi fejlettségilknek megfeleléen megvalaszthattdk, melyik
kezdeményezésbe kapcsolédtak be. Az iskoldba mend nagycsoportosok programunk szerint
kotelez6 tevékenységeken is részt vettek.

> Szelektiv hulladékgyiijtés

Folyamatosan arra neveljitk gyermekeinket, hogy kiilon tegyiik a csoportszobaban keletkezett
szemetet. A szelektiv hulladékgyiijtéshez sziikséges tarolé edények beszerzése folyamatosan
tortént, a csoportszobdkban, és a folyoson keriiltek elhelyezésre. A Zold Ovoda cim
birtokosai lettiink, igy még nagyobb figyelemt szenteliink a kérnyezettudatos szemléletmod
kialakitasara.

> Megemlékezések, nemzeti iinnepek

Az ONOAP (Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja) véltozasanak megfeleléen figyelmet
forditottunk a gyermekek hazafias nevelésének erdsitésére. Marc. 15. alkalmabél az tigyeletben
évodat igénylok csakokat készitettek, zaszlot festettek, kokardat nemezeltek. A csoportot is
tinnepldbe Sltoztettikk, magyar zaszlokat, kokardat helyeztiink el.

3. Ellenérzés
Belso ellenorzés - Dokumentumok ellenorzése

v felvételi mulasztasi naplé (szeptember, janudr, junius)

v csoportnapld (szeptember, januar, jlinius)

v fejlodési naplok (Szeptember, kicsik bemenet mérésének ellendrzése, €s januar,
junius)

A fejlédési naplok eredményeit, a ygermekek aktudlis fejlettségét egyénenként elemeztiik
folyamatosan ismertetttitk a sziilékkel. Félévkor a csoportos 6vo nénik irdsban €s széban is
beszamoltak éves neveli munkajukrél, a csoport fejlodésérol. Az év végi szobeli tajékoztato
elmaradt, mivel sziil6értekezletet sem tarthattunk.

Marcius 09-ig a tervezettnek megfelelen torténtek az ellenérzések a csoportokban.

Az 6voda rendjének és tisztasiganak, (dajkai munka) ellendérzése naponta megtértént. A
veszélyhelyzet kihirdetése utdn még nagyobb figyelmet forditottunk a helyiségek
fertotlenitésre.
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Vezetdi , Intézményi onértékelés

Az Oktatasi Hivatal vezet6i, és intézményiinket intézményi tanfeliigyeletre most nem jeldlte. A
kiilsé ellenérzés nélkiil is, az eldirasnak megfeleléen le kell folytatni a vezetdi és az intézmény
onértékelését. Az 6szi idészakban fogjuk elkezdeni a pedagdgus, vezetéi €s z intézményi
onértékeléseket.

4. Korrekcié a kivetkez6 nevelési évre

o Az alapelvek érvényesiilése érdekében az intézmény — az Emberi Er6forrasok
Minisztériuma 4ltal kiadott aktudlis Intézkedési terv —, valamint a Nemzeti
Népegészségiigyi Kézpont honlapjan (https://www.nnk.gov.hu/index.php/koronavirus-
tajekoztatok) torténd rendszeres tajékozodas alapjan elkészitette intézményspecifikus
intézkedési tervét, melyet a jarvanyveszély és jarvanyhelyzet idoszakaban az adott
koriilményekre tekintettel folyamatosan aktualizalni sziikséges.

e A gyermekek fejlédésének nyomonkdvetése dokumneticit felmend rendszerben
gjitjuk meg.

5. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A gyermeki személyiség fejlesztése az vodai élet minden tevékenységformajaban jelen van, a
gondozastdl a jatékon keresztill a tanuldsig, a kiilon programokon, rendezvényeken is
megjelenik. A gyermekek érdeklddésére, kivancsisdgara, életkori sajatossagaira €Epitve
biztositunk véltozatos tevékenységeket, melyeken keresztiil tapasztalatokat szerezhetnek a
természeti és tarsadalmi kdrnyezetrdl. Minden évben kiilonds figyelmet forditunk a gyermekek
beszédének, kommunikicidjanak fejlesztésére. Az anyanyelvi készségek fejlesztésének segitése
céljabol minden korcsoport szdmdra sok mondokat, verset kindlunk a gyerekek szamdra,
melyeket napi tevékenységeink soran sokszor ismételiink.

Ovodasaink rendszeresen részt vettek o6vodan kiviili tevékenységeken: sétakon,
megfigyeléseken, kirandulason. Tapasztalatokat gyjtottek ndvényekrél, allatokrdl.

Az 6voda szokéds- és szabalyrendszerének Aattekintését pedagdgiai programunk alapjan
elvégeztiik, az 6voda munkatarsai altal elfogadott rendszert szeptembertdl a sziilok felé is
kommunikaltuk (a Hazirend ismertetése megtortént).

A kozosségfejlesztést hatékonyan szolgaljak, hogy iinnepeinken, hagyomanyainkon kdzdsen
vesziink részt 6vodasainkkal, esetenként sziileikkel egyiitt. Sajnos a betervezett kdzos csaladi
délutinok nem valosulhattak meg.
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IV. EREDMENYEK

A 2020/2021 nevelési év kiemelt nevelési teriiletei
e Anyanyelvi nevelés-beszédészlelés fejlesztése
A nevelési év kiemelt feladatat részben tudtuk teljesiteni, az év soran a tevékenységekkel,

beszélgetésekkel, mesékkel és mondokakkal a 3-6 éves gyermekek valasztékos székincsének
megalapozésa, beszédészlelésének fejlesztése volt a kitlizott feladatunk.. Barmilyen kozos
tevékenység serkenti a beszélgetési kedvet. A pedagégusok méddszertani szabadsigukat
meghagyva donthették el, milyen helyzetekkel, élményekkel, alakitottak ki a kornyezé vilaggal
valé érzelmi kapcsolatot, mely megteremtette gyerek-gyerek, 6vond-gyerek kozott az €rtd
figyelmet, beszélgetési kedvet, melyben fejlodott a verbalis szokincsiik, a gondolkodasuk,
gyjtéfogalmi képességiik.

Célunk volt a Pedagdgiai Programunkban megjelolt anyanyelvi nevelés feladatainak
megvaldsitisa. Torekedtiink arra, hogy a nap sordn, a gondozasi feladatokndl és az egyes
tevékenységeken beliil is valosuljon meg az anyanyelvi nevelés a nyelvi funkciok, beszéd
észlelésének fejlesztése.

Személyes példaval osztondztiik a gyerekeket az egymas kozotti parbeszédre. Nagy hangsulyt
fektettiink a szdkincsfejlesztésre az Ovodai élet barmely idészakdban. A mindennapi életbe
nagyon sok monddka, vers mondasat, mesehallgatasat, anyanyelvi jaték jatszasat terveztiik,
valdsitottuk meg. A beszédhibak korrigalasa érdekében folyamatos megbeszéléseket tartottunk
a logopédussal.

o A Kkiilsé vilag tevékeny megismerése

A munkatervben kitiizott feladatokat részben tudtuk teljesiteni, kiegészitettilk még mas ,,Zold
Ovoda” megval6sulasahoz kapcsolddd feladatokkal, célokkal. Nagyon nagy hangsilyt
fektettiink a kulturalt élet helyes viselkedési szokdsainak, a természeti és tarsadalmi
kornyezethez fiiz6dd helyes érzelmi és erkdlesi viszonyok kialakitidsara, megalapozisira.
Igyekeztiink arra torekedni, hogy a gyermekek minél jobban atldssik, megértsék a
fenntarthatosag elveit, a lényegét, és t5bb tapasztalatot, ismeretet szerezzenek az
jrahasznositas teriiletén is. Fontos szamunkra, hogy szeressék, tiszteljék a természeti és
tarsadalmi kérnyezetiiket.

Az idei évben megvaldsult kiemelt fontossagi feladat a tevékenységi tervekbdl:

- Kornyezetiink szebbé tétele, a csoportszobdk, dvodai alkalmaknak, évszakoknak megfeleld
diszitése.

- Kiskertek beiiltetése, folyamatos rendezése, gyomlalasa.

- Hulladékgyfijtés, kérnyezetiink folyamatos rendbetétele, sétdink sordn is Osszeszedtiik az
utunkba keriilo szemetet.

— Allatok Vilagnapja oktober 04.

A kialakult virushelyzett miatt, iigyeleti rendben megval6sult tavaszi programjaink:

— Viz Vilagnapja, marcius 22.

— F&ld Vilagnapja aprilis 22.

— Madarak és Fak Napja majus 10.
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Lehetové tettilkk, hogy a gyermekek jatékosan, valtozatosan ismerkedjenek meg egy-egy
nagyobb témadval, foként olyan tevékenységeket kinaltunk, mely soran tapasztalatot
szerezhettek, és vizsgilodhattak, kisérletezgethettek a kozvetlen és kozvetett kdrnyezetiikben.
- Egészséghét: egészséges ételek és életmdd megismerése, jatékos feldolgozasa

- Marton napi kézmiives foglalkozas, a gyermekekkel kdzos lampas készitése, bébi ételes
iivegek Gjrahasznositasa

- Télen a madadretetok, itatok folyamatos ellen6rzése, feltoltése. Tavasszal az oduk
kihelyezése, nyaron a madaritatok folyamatos feltoltése.

Az intézményi elvaras rendszer szilkségessé teszi a pedagégiai folyamat szakszerii
ellendrzését, értékelését dvodaba lépéstdl az dvoda elhagyasig.

Nevelémunkank eredményessége szempontjabol fontos, hogy pontos ismeretekkel
rendelkezziink a gyermekek fejlettségét, képességét illetben. A gyermekek fejlettségi szintjét
ovodaba lépéskor mérjiik és rogzitjiik a fejlédési naploban, ez a ,,bemenet vizsgalat”. Iskoldba
lépésiikkor pedig elkészitjiik a ,,kimenet” vizsgélatat, mely abban segiti munkénkat, hogy iranyt
mutasson, neveldmunkank fejlesztésének meghatarozasahoz. Ezen eredmények alapjan tudjuk
meghatdrozni a kovetkezd nevelési év kiemelt fejlesztési feladatait, céljait.

A soron kiovetkezo 2021/2022 nevelési év kiemelt feladatanak az egészséges életmédra
nevelés fealadatainak hangsilyozasat tiztiik ki célul. Az egészséges életmddra nevelés terén
az Ovodai nevelés feladata az egészséges életmod, a testapolds, a tisztalkodas, az étkezes,
kiilondsen a magas cukortartalma ételek és italok, a magas sé- és telitettzsir-tartalmu ételek
fogyasztasanak csokkentése. Alapelvi szintli szabaly, hogy a kéznevelés egészének egyik
meghatarozdja az egészséges életmodra nevelés [Nkt. 1. § (2) bek.]

A tevékenységek koziil, mivel a ,,Z5ld 6voda™ cimet mar a mi évodank is hasznalhatja, ezért
nagy hangsulyt szeretnénk fektetni a fenntarthaté fejlédés érdekében, a kornyezettudatos
magatartas alapozasara, alakitasira. Ennek megvaldsitasaként a kornyezé vilag tevékeny
megismerése kap kiemelt szerepet kivetkezo nevelési éviinkben.

Az Onértékelés lehetdséget kinal kérdbdivezés formajaban a sziiloi elégedettség, valamint a
pedagogusok elégedettségének méréséhez. Ezen eredmények értékelése nagymértékben
hozzajarul az intézmény fejleszthetd teriileteinek meghatarozasdhoz. A kdvetkezé nevelési
évben 2021/2022-ben tervezziik az emlitett kérdSivezés Gjboli elvégzését és annak elemzését.

V. BELSO KAPCSOLATOK ES KOMMUNIKACIO
1. A pedagogus szakmai kozosség miikodése az intézményben, fo tevékenységeik

Az intézményben a pedagogusok egyiittmiikddése jellemzé mind a teljes alkalmazotti
kozosség, mind pedig a csoportban egyiitt dolgozo pedagogusok tekintetében.
A csoportban dolgozo pedagdogusok egyiitt, a csoport dsszetételét, fejlettségét figyelembe véve
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tervezték meg az éves tevékenység terveket.
A csoportok kozotti egyiittmiikodés tervezett és szervezett formédban zajlott, ami féként az
iinnepek, jeles napok iinneplése soran fontos.

2. Tovabbképzések - A belsé tudasmegosztis intézményi gyakorlata

A tovabbképzéseken vald részvételrdl a Tovabbképzési Program, illetve Beiskoldzasi Terv
alapjan dontiink. A 7 évenkénti, kotelez, 120 6ras tovabbképzési kotelezettséget kell
torvényileg mindenkinek teljesiteni.

A kovetkezd tovabbképzéseken/beiskolazasokon vettiink részt:
- Csaladi életre és kapcsolati kultirara nevelés

- Kisgyermekgondozo neveld

-, Klimavaltozis és Kérnyezettudatossag az eTwinning programban”
- Gasztropalanta

-  Boldog 6voda

Nagyon fontos szempontnak tartjuk, koltség hatékony megoldasként, a Székesfehérvari
Pedagogiai Oktatdsi Kozpont altal szervezett ingyenes tovabbképzéseken, mithelymunkakon
val6 részvételt. Kis létszama nevelétestiilet révén sajnos nagyon meg kell gondolnunk a
tovabbképzéseken vald részvételt, hiszen a tavol 1évé kolléga helyettesitését minden esetben
talmunkaval tudjuk megoldani.

Minden 6vodapedagdgustdl elvards a folyamatos onképzés, a folydiratok, szakirodalmak,
online feliiletek figyelemmel kisérése, szakmai tuddsa frissitéséhez. A belsé tuddsmegosztds
megvalosulasaban minden dvodapedagogus részt vett.

3. Az informacioatadas intézményi gyakorlata

Ovodankban a nevelési év soran els6sorban az informacidatadas szobeli és papiralapu
eszkozeivel éltiink, de egyre tobb szerepet kap a szamitogép, internethasznélat. Minden 6vond
szdmdra biztositott volt a munkdjukhoz szilkséges informéciokhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés az irodai, asztali szamitogép segitségevel.

A neveldi és pedagdgiai munka értékelésével kapcsolatos informaciok elsésorban szoban,
részben irasos formaban folyamatosan eljutottak az 6vondkhéz, munkatarsakhoz.

A nevelési év soran harom alkalommal terveztiink sziiléi értekezlet, melyek koziil sajnos
egyediil az augusztus honapban tartott valosulhatott meg. A leendd kiscsoportosok sziileinek
tartottuk meg, hiszen a virus helyzet miatt nem sikeriilt midenkivel személyesen taldlkozni.

Az értekezletek dsszehivasa az éves munkatervben tervezett, célszerliségi alapon torténtek,
téméi elsésorban az aktualis feladatok megbeszélése, a nevelési év Munkatervében
megfogalmazottak megvaldsitdsa, az dvodai programok elékészitése.

Az aktualis igények szerint hetente/kéthetente megbeszéléseket tartottunk. Ezek a
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megbeszélések a neveldtestiilettel lehetéséget nyujtottak az aktualis és fontos feladatok
megbeszélésére, az esetleges problémdk megvitatasara, értékeltiik az el6z6 hetek torténéseit,
eredményeit, esetleg a hidnyossagokat, majd a kovetkez6 idészak feladatainak kiosztasara,
vallalasara, kozos dontések meghozatalara keriilt sor.

VI. AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Ovodank hatékony miikodéséhez elengedhetetlen kiilsé kapesolataink dpolasa a kiilonbozo
nevelési szinterekkel, fenntartoval, szakmai és tarsadalmi szervezetekkel.

1. Kapesolattartas a sziilokkel
Az 6voda minden dolgozdja szdméra ismert a kiilsé partnerek kore. Intézményiink és a

csaladok-sziilsk kozotti jo és tartalmas kapcsolatra torekedtiink, hiszen ez az egyik
legfontosabb kapcsolat szdmunkra. Folyamatosan figyelemmel kisértik a sziilok igényeit,
torekedtiink elégedettségilk megismerésére. Lehetoséget biztositottunk az  esetleges
elégedetlenség megbeszélésére, orvoslasara.

Az év soran a torvényi eldirasoknak megfelel6en sziiléi értekezletek sajnos elmaradtak (2), a
fogadd ordk lehetéségével néhany sziild élt, melyeken tdjékoztattuk a sziildket gyermekiik
fejlettségi szintjérl. Az 6vodai eseményekr6l, hagyomanyos linnepeinkrél, szoban, irdsban
(lizend flizetben), hirdetd tablankon, face zart csoportunkban informéltuk a sziiloket.

A Sziil6i Kozosség az iinnepeinkhez, az ajandékok beszerzéséhez, nyujtott sok segitséget
szamunkra.

A sziilékkel val6 napi, személyes kapcsolatunkat a virus helyzet mddositotta, marcius 09-t61
féként telefonon, online lehetéségeket felhaszndlva, emailen, zart facebook csoportban, €s
messengeren tartottunk kapcsolatot, illetve el6re megbeszélt idépontban személyesen is.

2. Fenntartéval
A fenntartéval vald kapcsolatunk és egyiittmiikdésiink rendszeres, a fenntarto részérdl segito,

tamogat6. A jogszabdlyban el6irt modon eleget tettiink tajékoztatasi kotelezettségeinknek a
fenntart6 felé, az informacioatadas, tijékoztatas szobeli, papiralap illetve digitalis formaban is
tortént.

3. Pedagogiai Szakszolgalat
Ebben a nevelési éviinkben is igénybevettik a szakmai szolgaltatd intézmények koziil a

Pedagdgiai Szakszolgalat szakembereinek segitségét, ahogyan azt az elézéekben emlitettem, a
nagycsoportba 1ép6 gyermekeink képesség felmérd vizsgélatanak elvégzésével, mely vizsgalat
eredménye egyértelmiivé tette szimunkra a gyermekek képességeit, fejlettségi szintjét. Az
eredmények alapjan az iskolakezdést megelézden, idoben elkezdhettiik az egyes teriileteken
lemaradt gyermekek csoportban torténd fejlesztését, illetve a fejleszté pedagégus éltal
megkezdddhetett a pedagégiai fejlesztés, hogy kudarc nélkiil kezdhessék meg az iskolat.

4. Iskola
Kolcsonds, jo kapesolatot tartunk a telepiilés iskoldjaval. A tanévnyité linnepségre a volt 6vo
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néni, mint mindig, most is elkisérte a gyerekeket.

A tavaszi ismerkedd nyilt napok sajnos elmaradtak.

Az elsb osztalyosok beilleszkedésérdl, teljesitményérél a tihanyi iskoldkba keriilé gyerekek
esetében is van lehetdségiink tijékozodni, rendszeresen kapunk meghivast a nyilt napokra.

5. Gyermekjoléti Szolgalat
A gyermekjoléti szolgélattal folyamatos kapcsolattartasban vagyunk. Ebben a nevelési évben
az 6vodas gyermekek kozott nem volt veszélyeztetett kdrnyezetben él6. Online részt vettiink a
jelz6rendszeri, és a szakmakdzi megbeszéléseken.

) 6. Az 6voda részvétele a kozéletben
Ovodapedagogusaink és a gyerekek egyarant részt vettek a helyi rendezvényeken,

megemlékezéseken, igyekeztiink felkéréseknek is eleget tenni. Fontos ez szimunkra, hiszen
reményeink szerint, dvoddnk népszeriisitése, ismertebbé tétele, jo hirneve ezekkel a
szerepléseinkkel is még tobb gyermeket vonz majd hozzank.

7. Egyéb kapcsolataink
- Védond, haziorvos,
- Oktatasi Hivatal
- Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kézpont
- Kormanyhivatal

VI. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

1. Targyi feltételek

Ovodank rendelkezik a feladatellatashoz sziikséges targyi feltételekkel. Eszkozallomanyunkat,
jatékkészletiinket sziikségszerlien folyamatosan bovitjiik, Gjitjuk meg. Esztétikus kdrnyezet
kialakitdsara torekedtiink egész évben. A csoportszobak, gyermekek 4ltal hasznalt helyiségek
dekordldsa az aktudlis eseménynek, évszaknak megfelelden t&rtént. froszerek és egyéb
foglalkozasi eszktzok beszerzését a tanév elején az eldzetes felmérések, igények alapjan
végeztiik, illetve sziikség szerint a tanévben folyamatosan pétoltuk.

2. A kornyezet kialakitasaban a kdrnyezettudatossag, kornyezetvédelem
szempontjainak érvényesitése

Fontos feladatunk volt és tovabbra is nagy figyelmet forditottunk arra, hogy a gyerekek
megismerjék azt a természeti kdrnyezetet, amelyben élnek, az 6voda kozvetlen kémyezetében
tett gyakori sétik sordn felhivtuk figyelmiiket a kdrnyezetiink, a természet szépségeire,
értékeire. Tettilk mindezt a pedagogiai programunkban rogzitett elvek és szempontok
figyelembevételével, és ehhez igazodva alakitottuk ki a megfeleld targyi kornyezetet is.
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A tevékenységek megszervezésénél arra torekedtiink, hogy minél tobb alkalommal keriiljon sor
a megfigyelésre és tapasztalatszerzésre természetes, valodi kdrnyezetben, hiszen a természet
szeretetére, védelmére nevelés csak természetkozeli élettel lehetséges.

,Madéarbarat 6voda”-ként az 6voda udvaran folyamatos megfigyeléseket végeztiink,
madéretetéket helyeztiink ki, melyek folyamatos feltsltésér6l egyiitt gondoskodtunk a
gyerekekkel.

A levegdzés, udvari jaték végén az udvari jatékok elrendezésével, az udvar tiszténtartasaval, a
kornyezettudatos magatartast erdsitettiik a gyerekekben, a kérnyezetvédelmi szempontokat is
szem elOtt tartottuk.

Tavasszal az dvodai veteményeskerteket elokészitettiik, eliiltettiik a palantkat, nyaron pedig
szorgalmasan locsoltuk a gyerekek segitségével. Nyar végére mar érett a paradicsom, paprika.

3. IKT eszkozik kihasznaltsaganak jellemz6i

Ovodankban a meglévé szerény, IKT eszkdzoket rendszeresen hasznaltuk és neveld
munkankban sziikségszeriien alkalmaztuk. Els6sorban a CD lejatszo volt hasznalatban, foleg a
mozgasos tevékenységekhez, néptincos foglalkozasokon. Sokat fotéztunk, rendszeresen,
minden eseményt megorokitettiink, melyeket a zart Facebook csoportban tettilk lathatova,
elérhetdvé a sziilok szamara.

Az dvodapedagdégusok kompetencidjanak mérése soran az egyik kiemelt elvards, valamint a
rank haruld 6ridsi mennyiségii dokumentécié készitése, egyre inkdbb megkoveteli toliink az
IKT eszkozok hasznalatat.

4. Személyi Feltételek

A 5 6vodapedagdgus koziil, 5 fiskolai végzettségli
Pedagogus életpalya szerinti besorolas:

Pedagogus 1. — 3f6

Pedagdgus IL. — 1 {6

Mesterpedagogus: 16

Az 6véndék munkéjit csoportonként dajkanénik segitik. ,, Ha az 6voda reggel 8.00 ora elott
vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési
jellegii foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-oktato
munkat kdzvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy is ellathatja.” (326/2013.
(VIIL 30.) Korm. rendelet 33. B § (5) bek.)

Az 6vondk és a dajkak az érvényben 1évd munkakdri leirasok, tovdbba a tanévre &sszeallitott
munkarend alapjan végezték nevelési, gondozisi tevékenységiiket. A tanév kezdetén a
munkakéri leirdsokat attekintettiik, majd a munkakdri feladatok ellatdsanal, a munkatarsak
képességei, illetve képzettségiik leghatékonyabb felhasznaldsara torekedtiink.
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VIII. AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS o
ALAPPROGRAMJABAN MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK,
INTEZMENYI CELOKNAK VALO MEGFELELES

Pedagdgiai programunk dsszhangban all az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjéval, a
jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg intézményiink sajatos
nevelési-oktatasi feladatait, céljait.

Legfontosabb célunk, a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasaval,
nyugodt és kiegyenstlyozott légkor biztositisa az dvoda minden csoportjdban. Ennek a
megvaldsitdsara minden munkatirsunk tdrekedett. A cél elérést segiti, ha a csoportok 6vondi
és dajkai jol tudnak egyiittmiikédni. Tovabbképzési terveink kozott szerepel olyan
toviabbképzésekre, szakképzésekre jelentkezés, amelyek az 6voda profiljaba illeszkednek: -
egyéni fejlesztések, tehetséggondozds, kornyezeti nevelés, mozgas - testi nevelés,
hagyomany6rzés témaiban. Fontosnak tartjuk, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen
az intézmény jelenlegi és j6vobeni igényeinek, elvardsainak.

Az Intézményi Onértékelés teriileteinek évente vizsgalt szempontjai

Onértékelés teriiletei/ vizsgilat modszere megvaldésult | nem
szempontjai valosult
meg

1. | PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Az éves munkaterv dsszhangban | dokumentum elemzés
van a stratégiai X
dokumentumokkal és

amunkakdzdsség terveivel

A nevelési év végi beszamolo dokumentum elemzés
megallapitasai alapjan X
torténik a kovetkezd nevelési év
tervezése.

Az intézményben a gyermeki
fejlodést folyamatosan kdvetik,
a gyermeki fejlodest
dokumentaljak, elemzik,

dokumentum elemzés X

€s az egyes évek értékelési
eredményeit

osszekapcsoljak, sziikség esetén
fejlesztési tervet készitenek
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Az 6vodapedagogusok a
gyermekek eredményeir6l
fejleszto céllal folyamatosan
visszacsatolnak
sziileinek/gondvisel6jének és az
életkornak, fejlettségi

szintnek megfelel6 formaban a
gyermeknek.

dokumentum elemzés

SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Az intézmény vezetése és érintett
ovodapedagdgusa
informaciokkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis
helyzeterol.

dokumentum elemzés/

beszélgetés/megfigyelés

A sziilok a megfeleld kereteken
beliil részt vesznek a

kozosségfejlesztésben.

tervezés/dokumentum

elemzés

EREDMENYEK

[ Nyilvantartjak és elemzik az
intézményi

eredményeket:

o helyben szokasos
megfigyelésen, vagy mas alapon
megszervezett mérések
eredményei

o esetleges sport, mas
versenyeredmények, rajzvereseny
orszagos szint, megyei szint,

telepiilési szint
elismerések

0 6 éves kor utan 6vodaban
maradé mutatok,
elégedettségmérés eredmenyei
(sziild,

6vodapedagdgus, pedagdgiai
munkat segitok)

o neveltségi mutatdk.

megfigyeléssel

mérés/elemzés
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BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Az 6vodapedagogusok szakmai
csoportjai maguk

alakitjak ki mikodési koriiket,
onallé munkaterv nincs munkakdézosség, az
szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az intézményi
célok figyelembe vételével kozos célok érdekében
hatarozzak meg.

kis létszamunk miatt

ovodapedagogusok

egyiitt dolgoznak

Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott a
munkajukhoz sziikséges
informécidkhoz és megfigyelés/megbeszélés X
ismeretekhez valo hozzaféres.

AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Az intézmény a helyben szokasos

n,].O,don et . tajékoztatas szdban,

tajékoztatja kiilsé partnereit (az

informacioatadas irasban, elektronikusan X
szobeli, digitalis vagy

papiralapi).

A partnerek tajékoztatasat és
vélemenyezési
lehetéségeinek biztositasat
folyamatosan elemzés
felilvizsgaljak, visszacsatoljak és X
fejlesztik.

A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - TARGYI FELTETELEK

Az intézmény rendszeresen
felméri a pedagogiai

program megvaldsitasahoz
sziilks€ges infrastruktira megfigyeléssel
meglétét, jelzi a hidnyokat a
fenntarto felé. el

Az intézmény rendszeresen
felméri a sziikségleteket,
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realis képpel rendelkezik a

neveld/ tanité munka . s X
P T mérés

humaneréforras-sziikségletérol.

A humaneréforras sziikségletben
bekovetkezo hidnyt, a

felmertilt problémakat idejében
jelzi a fenntart6 szdban/irasban
szamara. X

OSSZEGZES

2020-2021 nevelési évvel, ismét rendhagyo évet tudhatunk magunk mogétt. A Covid-19 virus
okozta veszélyhelyzet kihirdetése, a rendkiviili dvodazards elrendelése, az Gjranyitds mind-
mind soha nem tapasztalt feladatok elé allitott mindannyiunkat. Eppen ezért, a virus okozta
helyzet miatt, 2020-2021 nevelési év kitlizott feladatait, céljait csak részben sikertilt
megvalositanunk, igy a kovetkezo nevelési évben folytatni kivanjuk.

Igyekeztiink, a folyamatos valtozasok kozepette, a pedagodgiai munka zavartalansagat
biztositani, mely elengedhetetlen egy intézmény életében. Jovibe tekintdé gondolataink kdzott
mindenképpen szerepel eddigi értékeink meg6rzésének, a hagyomdnyaink dapolasanak,
sajatossagaink dvasanak, és a fejlodés-fejlesztés jovobe mutatd irdnya.

Nagyon sokan segitettek nekiink, hogy minél gordiilékenyebben végezhessiik neveld
munkdnkat. K&sz6ndm az 6voda dolgozoi és gyermekei nevében a sok tdmogatast, segitséget,
amit az év soran megtapasztalhattunk, Tihany Kézség Onkorményzatanak, és természetesen a
gyermekek sziileinek. Koszénom dvodank nevelétestiiletének, alkalmazotti kozosségének az
aldozatkész munkat, tamogatast €s kitartést.

Tihany, 2021. augusztus 31.

Molnar Andrea
ovodavezetd
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Melléklet

1. sz. A 2020/2021 évi Gyermekvédelmi munkaterv értékelése
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1.5z. melléklet

A 2019/2020 évi Gyermekvédelmi munkaterv értékelése

A gyermekvédelmi munka céljai a torvényi elvarasok szerinti miikodés soran:

e A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség kialakulasianak megel6zése, illetve sziikség szerint
segitségnyujtas, valamint egyiittmiikodés a kiilonb6z6 intézményekkel
és szakemberekkel.

e Végzése minden 6vono feladata és kotelessége.

e A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés ergsitése a raszoruldk kdrében

e Szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy latens modon
segitséget kérd csaladokkal

Meghatarozott feladataink megvaldsulasa:

- Kedvezményes/téritésmentes étkezési téritésre feljogositd nyilatkozatok
kiosztasa, a sziikséges dokumentumok begyljtése az érintett sziiloktol
(rendszeres gyermekvédelmi tamogatas).

- Oktoberi statisztikahoz adatok gytjtése és elemzése.

= Sziikség és igény szerint tobbszor konzultaltunk a segitséget igényld sziilokkel,
csalddsegitdvel, fenntartoval.

- Gyermekvédelmi szempontbél veszélyeztetett gyermek az idei évben nem volt
6vodankban.

- Egyiittmiikodtiink a Balaton-felvidéki Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalattal.

- Rendszeresen részt vettiink a jelzérendszeri, a szakmak6zi megbeszéléseken,
eldadasokon (online is)

- Pedagogiai jellemzést készitettiink | alkalommal.

Tihany, 2021. augusztus 31.

Molnar Andrea
ovodavezetd
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1. JOGSZABALYI HATTER

A munkaterv elkészitése soran figyelembe vett dokumentumok, jogszabalyok:
-2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrdl - Magyarorszag Alaptdrvénye (2011. aprilis 25.)

-2011.evi CXCV. tv. Az allamhaztartasrol - 201 1. évi CXII. térvény az informacids 6nrendelkezési
Jjogrol €s az informacioszabadsagrol

- A 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos Alapprogramjardl - 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodéserdl

-32/2012. (X.8.) EMMI- rendelet a Sajétos nevelési igényli gyerekek 6vodai nevelésének iranyelve
€s a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

-2012. évi CXVIII torvény egyes szocialis targyt és egyéb kapcsolddd térvények modositasarol

- 229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény
végrehajtasarol

- 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol - 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet
a pedagbgus —tovabbképzésrol, a pedagdgus szakvizsgardl, a résztvevok juttatdsairdl és
kedvezményeirdl

- 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény kéznevelési intézményekben térténd
végrehajtasarol

- Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez - Orszigos tanfeliigyelet, kézikényv dvodak
szamara.

- Onértékelési kézikonyv 6vodik szdmdra. Oktatasi Hivatal, 2019.

[ Az emberi er6forrasok minisztere 20/2021. (VI. 08.) EMMI rendelete a 2021/2022. tanév
rendjérol A nemzeti kéznevelésrol sz616 201 1. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés

0 Visszhang Ovoda Pedagodgiai Programja utolsé maod. 2020.

0 Molnar Andrea Vezetési Program 2017-2022



2. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

2.1. Alapito okirat szerinti feladatellatas

Intézményi azonositok az Alapité Okirat szerint

Koltségvetési szerv neve:

Visszhang Ovoda

A koltségvetési szerv székhelye:

8237 Tihany, Visszhang utca 21.

Az intézmény OM azonositéja:

036850

Helyrajzi szama:

152 hrsz.

Az intézmény tipusa

kozszolgaltatoé kézintézmény, 6voda

alapité okirat kelte és szama:

2020. 08. 13.
1/2089-4/2020

az intézmény alapito szerve:

Tihany Kézség Onkormanyzat Képvisel6-

testiilete
Alapitas éve: 1996.10.21.
Az intézmény térzskonyvi azonosito 665405

szama (PIR szama):

Az intézmény fenntartoja és

miikodtetdje:

Tihany Kézség Onkormanyzat

Felligyeleti szerv neve, és székhelye

8237 Tihany, Kossuth Lajos utca 12.

A koltségvetés végrehajtasara

szolgalé bankszamlaszam:

11748069-16881280

Az intézmény adészama:

16881280-1-19




2.2

Statisztika - 2021/2022 nevelési év

2.2.1. Csoportok alakulasa 2021/2022 nevelési évben
Ssz. | Csoport neve Létszam/f6 Ovodapedagég | Dajka
2021. 2021.dec | 2022. us
okt 1-ig | 31-ig 05.31-
Varhaté ig
varhato
1 Siin csoport 22 43 23 Schmidtné Illés | Czégai
Eszter Monika
Molnar Andrea | SteidIné
Matrahazi
Heléna
2 Katica csoport 22 24 24 Vilics Vera Kindlinger
Rigo szilvia Julianna
Osszesen: 44 47 47

Gyermeklétszam adatok alakulasa 2021 okt. 01-ig

Siin csoport Katica csoport | Egyiitt
Okt. 1 22 22 44
SNI gyermek - - -
varhatdo még: dec.31-ig | -1 -2 -3
varhato még: tavaszig - 47

Allandé lakhely szerint okt. 1-ig

Tihany 31 £6

Asz6f6 50

Balatonudvari 3 f6

Orvényes 1 f6

Vaszoly | f6

Balatonfiired 2 f6

Zanka 2 f6

Szeged 1 f6 (koltozése folyamatban)
Budapest 1£6 (koltozése folyamatban)

Korcsoport szerint /okt.1-ig/

kicsi 16
kozeépsos 14
nagy 12




2.3. A nevelési év rendje

2.3.1. Nyitva tartas
Az ovoda 76ratol 176raigtart nyitva

A 2021/2022 nevelési évre az dvodai beiratas varhatd idépontja: 2022. aprilis 20- majus 20
a torvényi eldiras és a fenntartéi dontés alapjan.

2.3.2. Nyitvatartasi sziinetek

e

» Nevelés nélkiili munkanapok:

A nevelbtestiilet dltal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot, nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel, melyet nevelGtestiileti értekezlet, tovabbképzés, a
tanfeliigyeleti ellendrzésre valo felkésziilés céljara hasznalnank fel.

A nevelés nélkiili munkanapokrol a sziiloket sziil6i értekezleten, fali Gjsagon, a délelétti,
délutani taldlkozasok alkalmaval, az adott napot megel6zden iizend flizetben, legalabb
7 nappal el6bb értesitjiik.

A nevelés nélkiili munkanapokon — sziil6i igény esetén — gondoskodunk a gyermekek
feliigyeletérdl.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és tervezett felhasznalasuk

Ssz. Felhasznilas targya Idépont Erintett

Felelds

1. Onértékelés 2021 december | dvodavezetd

2 Alkalmazotti értekezlet 2021.dec.11. dvodavezetd

3. Tovabbképzés -Kdrnyezeti nevel€s, 2022. marc. 6vodavezetd
fenntarthatésdg témakdrében

4. Tavaszi pedagogiai napok 2022. apr. ovodavazetd

5. Nevelotestiileti/ munkatarsi (évnyito) 2022. aug. 30. | dvodavezetd

értekezlet

» A nyari zarva tartas tervezett iddpontjardl a fenntarté dontése alapjan, 2022.
februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.
e Az elmult évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek idején a
gyermekek létszama lecsdkken, igy ezeken a napokon, - el6zetes
sziil6i igényfelmérés alapjan, €s a fenntart6 jovahagyasdval - az
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intézmény 6sszevont csoportokkal tizemel, vagy zarva tart.

» Iskolai sziinetek idépontjai:

e Az 6szi sziinet 2021. oktéber 23-t6l 2021. november 1-ig tart. A sziinet el6tti utolsé
tanitasi nap 202 1. oktober 22. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi nap 2021. november 2.
(kedd).

o A téli sziinet 2021. december 22-t6l 2022. januar 2-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitasi
nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet utani els6 tanitasi nap 2022. janudr 3. (hétfo).

* A tavaszi sziinet 2022. aprilis 14-t6l 2022. aprilis 19-ig tart. A sziinet el6tti utolsé
tanitdsi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2022. dprilis 20.
(szerda).

7> Foglalkozasok/tevékenységek rendje:

Az 1j kisgyermekek ovodaba fogadasa, beszoktatdsa folyamatos és fokozatos. A gyermekek
egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez a napirend és heti rend biztositja a feltételeket, melyek a
megfeleld id6tartami, parhuzamosan végezhetd, differencialt tevékenységek, valamint a gyermekek
egylittmiikodo képességét, feladattudatat fejlesztd, novekvd idotartami (5-35 perces) csoportos
foglalkozasok tervezésével, szervezésével valosulnak meg.

A készség és képességfejleszto foglalkozasok:

Nagycsoportosoknak szept. 15-t6] majus 31-ig tartanak.

A kozéps6 csoportosoknak okt.01-t6] méjus 31-ig,

Kiscsoportosoknak november 1-t6l szervezddnek.

2.2.3. Munkarend

Név Kotelezd Munkaidd
Munkaidd draszam

Molnar Andrea 40 12 heti valtasban
Schmidtné Illés Eszter 40 32 heti valtasban
Vilics Vera 40 32 heti valtasban
Rigd Szilvia 40 32 heti valtasban
Czégai Ménika 40 40 heti valtasban
SteidIné Matrahazi 40 40 heti valtasban
Heléna
Kindlinger Julianna 40 40 heti valtasban
Hegyi [stvanné 40 40 dlland6é munkarend

» Az Ovodapedagogusoknak a kotott munkaidejitket (32 ora/hét) a
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gyermekekkel valé kozvetlen, a teljes Ovodai életet magaba foglald
foglalkozésra kell forditaniuk, a csoport mellett kell tartézkodniuk.
A munkaidé fennmaradd részében, legfeljebb heti négy o6rdban a nevelést
elokészitd, azzal Osszefliggd egyéb pedagdgiai feladatok, a neveldtestiilet
munkajaban vald részvétel, tovabbi eseti helyettesités rendelhetd el az
6vodapedagogus szamara (201 1. évi CXC.Nkt. 62§) , példaul:

- gyermekvédelem, prevencio

- az intézményi szakmai tevékenységgel Osszefliggd tervezo €s szervezo tevékenység,
sajat tevékenységiik értékelése,

- felkésziilés a pedagdogus onértékelésre, mindsitd eljarasra

- intézményi dokumentumok készitése (intézményi 6nértékelési rendszer miikdtetése),
véleményezése, elfogadasa,

- értekezletek, rétegmegbeszélések, csoportmunka a munkaterv végrehajtasara

- beszamolok készitése,

- mindségfejleszto tevékenység,

- agyermekek kisérése az 6vodan kiviili programokra,

- eszkodzok, dekoracidk készitése,

- eseti helyettesiteés

» ,, Ha az 6voda reggel 8.00 ora el6tt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészité vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szervez, ezen idészakokban a
gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakdrben
foglalkoztatott személy is ellathatja.” (326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 33. B § (5) bek.)

2.2.4. Nevelotestiileti értekezletek

Ssz. Ertekezlet témija Idépont Erintett
Felelos
1. Tanévnyitd nevel6testiileti értekezlet 2021. 08.30. 6vodavezetd

» A 2021/2022. évi munkaterv
tervezetének, Hazirend, SZMSZ
szilkség  szerinti modositdsanak
ismertetése
2011 évi CXC kdznevelési torvény
valtozasainak értelmezése

» Szuloi értekezlet eldkészitése

» Aktudlis megbeszélni valdk

2. Tanévnyité Sziiléi MK értekezlet 2021.09.31.-ig ovodavezetd

» A 2021/2022. évi munkaterv
ismertetése

» Hazirend ismertetése

10



Tanévzard neveldtestiileti értekezlet 2022.06.15.-ig ovodavezetd
> A nevelémunka eddigi szakaszanak
értékelése csoport és ovoda szinten
> Felkésziilés a nyari id6szakra,
nyéri élet tervezése
» Javaslat 2022/2023-as nevelési év
>

(98]

kiemelt feladataira
Aktudlis megbeszélni valok: nyari
munkarend

Munkatarsi értekezlet

Ssz. Ertekezlet témaja Idépont Erintett
Felelos

L; A 2021/2022 nevelési évvel kapcsolatos 2021.08.30. | 6vodavezetd
aktualitisok ismertetése

2. Nyidri feltjitasok, karbantartasi feladatok 2022.06.15. | évodavezetd
ismertetése
Szabadsagolasi terv, nyari munkaid6 beosztdsanak
ismertetése

Sziil6i értekezletek

Sziiloi értekezletek szervezésére Gvoda és csoport szinten keriil sor évente kétalkalommal,
illetve rendkiviili vagy egyéb alkalommal. A sziil6i értekezleteken - lehetdség szerint -
mindkét 6vodapedagogus részt vesz.

A Sziil6i Munkakozosség tagjainak megvalasztisara a nevelési év els6 sziildi értekezletén
keriil sor.

Elvardis minden o6vodapedagogustol a  sziillok tajékoztatisa az  alabbi
teriileteken/témakban:
- Csoportprofil bemutatasa
- Hazirend ismertetése, felelevenitése
- Korcsoporttél fiiggetleniil: A fejlédés varhato jellemzoi az 6vodaskor végére (ahova
a csaldddal egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket)
- Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése
- Az egyiittmiik6dés, ezen beliil az informacio6 aramlas kialakitdsa és gyakorlata
- Etkezési téritési dijfizetés modja
- Intézményi 6nértékelés sziiloket érintd tartalmainak ismertetése (sziil6i interji)
- Sziilék tdmogatasival megvaldsitandé programok és azok koltségvonzatai
(megallapodas errdl az elso sziildi értekezleten)

Javasolt tartalmak:
- A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentdsége

11



- A cselekvésbe dgyazott tanulési folyamat

- A differencialas elvének érvényesitése

- Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

- A gyermekek motivaldsa, aktivizalasa

- Konzultilsi lehet6ségek nevelési kérdésekben: a hatékony csalddi beszélgetés
(fogadd ora)

- Kozds feladataink és lehetdségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatasdban

Fogado orak idépontjai

Elére egyeztetett idopontban, minden gyermeket érintden, legalabb évente egy alkalommal,
melynek tartalmi alapja a gyermekek fejlédésének folyamatos nyomon kovetése irdsos €s szobeli
tapasztalatai. Az egyes csoportok fogadd ordinak idépontja — dvodavezetOvel tortént egyeztetés
szerint — a hirdetdtablan van kifliggesztve.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagogiai céli 6vodai nyilt napok

Nyilt innepeink, csaladi délutanjaink alkalmaval a sziilék bepillantast nyerhetnek az 6voda életébe,
bekapcsolddhatnak a gyermeknek és felnétteknek szervezett tevékenységekbe.

Ezen alkalmakkor lehetéséget teremtiink arra, hogy feltehessék kérdéseiket az 6voda miikddésével,
szokasrendszerével, szabalyaival kapcsolatosan

Felelds: intézményvezetd

3. KIEMELT CELJAINK ES FELADATAINK

Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a

pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés.

e A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol legfrissebb moédositiasabol fakado
esetleges tartalmak beépitése a Pedagogiai Programba, a nevelémunkiba

o Az egészséges életmodra nevelés terén kiemelt szerepet szinunk az egészséges
taplalkozas szokasrendszerének megalapozasara.

e A kornyezeti neveléshen mutatott jartassag, a fenntarthatosiag értékrendjének hiteles
képviselete és a kirnyezettudatossaghoz kapcsolodé attitiidok atadisanak modja

e Szervezetfejlesztés.

3.1. Elsddleges céljaink

o Az egészséges életmodra nevelés

- az cgészséges €letmddre nevelés terén az 6vodai nevelsé feladata az
egészséges életmod, a testapolas, a tisztdlkodds, az étkezés, kiilondsen a
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magas cukortartalmu ételek, italok, a magas so- és telitettzsirtartalma
ételek fogyasztasanak cstkkentése.
Feladatunk:
- az egészséges 6tkezési szokasok kialakitasa (étkezések el6tt alapos
kézmosds, terités, evoeszkdzok helyes hasznalata stb)
- folyadék potlas a nap barmely szakaban
- adott évszakra jellemzd zdldségek, gyiimolcsok megismertetése a gyerekekkel
(sétak soran a kertek megfigyelése, bolt latogatdsa, piacos-boltos jaték)
- jatékos alkalmak, tevékenységek soran a gyermekek is részt vehetnek egy-
egy egészséges étel elkészitésében
- gyumdlesok, zoldségek kiilonbozd felhasznalasaval ismertetjik meg a
gyerekeket, fogyasztasukat pl. kompotként, salataként, aszalva is
kiprébaljuk.
e Az Onértékelési rendszer mikddtetése.
o A bels6 kapcsolatok fejlesztése, egyiittmiikodés, kommunikécio.
o Szervezeti kultara fejlesztése.
¢ Zold Ovoda cim hasznalatival feleldsséget érziink a kirnyezeti nevelés, a fenntarthatosag
értékrendjének hangsulyossa tételében.
e Csaldd-6voda kapcesolatanak erdsitése.
¢ Folytatni az el6z6 évben mar elkezdett részvételt a ,,Boldog Ovoda” programban, a Jobb
Veled a Vilag Alapitvany Boldogsagora tematikajanak havi megvalositasa. (2. sz. Melléklet)
e az Orszigos Renddr-fokapitanysag — Orszagos Balesetmegel6zési Bizottsag altal, a
Kozlekedéstudomanyi Intézet kozremiikodésével meghirdetett , Biztonsdgos Ovoda”
programra a sikeresen palyazott intézmeényiink
Intézményiik bekeriilt a Biztonsagos Ovoda idei programjiba

3.2.A célok elérését tamogato kiemelt feladataink- onértékelésbol, a kiilsé szakmai
ellenorzésbol adodo feladatok

Kazvetleniil érintettek kore

Onértékelés a tanfeliigyeleti ellendrzést | Onértékelési csoport (BECS —

megel6zben Bels6 Ellendrzési Csoport)

Onértékelés az intézmény éves onértékelési | az 6vodapedagogusok Onértékelése folymatos
terve szerint rendben torténik

Mind a bels6, mind pedig a kiils6 szakmai ellenérzések soran annak feltdrasa folyik, milyen modon
és mértékben jelennek meg a pedagdgus munkdjaban az alabbi szakmai tartalmak:

- Azintézmény elvarasainak valo megfelelés.
- Az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés.
- Mesterségbeli tudas a pedagogus kompetenciak mentén.
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Minéségelvii mitkddésiink garancidjaként - épitve az Gtmutatokra, valamint a bevezetésre keriilo 0j

gyakorlatra — tovabb kell folytatnunk az 6vodank Onértékelési Programjdnak sziikség szerinti

korrekcidjat.

3. A csaladokkal valé mindségi kapcsolattartds, és a csaladok szerepének megerdsitése
érdekében csaladi délutdnokat szerveziink.

4. Egészséges életmodra nevelés

Az egészséges életmod kialakitdsa érdekében biztositotjuk a taplalkozas, testapolas, Sltézkddés,
mozgas, pihenés, alvas megszervezésével a megfeleld napi életritmust. A gyermekek szdméra az
egészséges és biztonsagos kérnyezetet kialakitasara toreksziink mind az 6voda helyiségeiben, mind
az udvaron. Rendszeresen szerveziink sétdkat minden évszakban. A  mozgasos
tevékenységeket,testnevelési foglalkozasokat a csoportszobaban és az udvaron tartjuk meg. Utobbi
lehet6ség tobb mozgasteret biztositott a gyermekeknek, ami az egészséges életmod kialakitasaban, a
mozgasigény kielégitésében rendkiviil nagy jelent6ségili. Korszer(i udvari jatékaink is a szabadtéri
mozgas hatékonysagat novelik.

Naponta biztositjuk a gyiimdlcs fogyasztasat a tizdrai elott, készitiink gyiiméles-, zoldségsalatat,
kompotot, aszalni is szeretnénk a gyerekekkel. Ovodasainknak, oktobertél, heti rendszerességgel,
kiilonfoglalkozasként, kétféle ( ingyenes) mozgas lehetdségre adunk modot:

5. Kornyezettudatossiag: a fenntarthatdo fejlédés érdekében hangsulyt fektetimk a
kornyzettudatos magatartas alapozasara, alakitdséra.
A megvalositas érdekében a kiilsé vilag tevékeny megismerése tevékenység kiemelt
szerepet kap ebben a nevelési évben.
A ,,Zild Ovoda” cimet sikeresen megnyertiik, a célok elérését szolgald tevékenységek,
targyi feltételek megvaldsitdsa folymatos feladatunk:
- kozvetlen kornyezeti értékeink megismerése, termeszetvédelmi feladatokkal valo
ismerkedés,
_Madarbarat Ovodaként” kertiink folyamatos alakitaisa madaretetes, itatas
biztositasa
- ismerkedés a kdrnyezettudatos életmod elemeivel, szelektiv hulladékgytijtés
gyakorlatanak megvalositdsa
- erdei 6voda program megvaldsitasa
- laké és dvoda kdrnyezet kdozds megovasa,
- személyes higiéné elsajatittatasa,
- az egészséget befolyasolo kornyezeti tényezok felismertetése,
- egészséges etkezes biztositasa,
- energiatakarékos ovodaiizemeltetés €s a pedagogusok példamutatasa.
- Z6ld” konyvtar fejlesztése a ,,Z51d Ovoda” palyazat alapjan.
- Flszernovény kert fejlesztése
- Z8ld 6voda feltételeinek folyamatos megteremtése (komposztald, vizgyiijté ontdzéshez)
- Komyezetvédelmi jeles nap (Kornyezetvédelmi vilagnap — jun. 5.) hangsilyozasa
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. Szervezeti kultirank fejlesztése folyamatosan jelen van intézményiinkben, hiszen a vezetdi 5 éves
program szerves része. Kozosen talaljuk ki az 0j lehetoségeket, melyek segitenek benniinket a
minél jobb kozdsség létrehozasaban.

3.3. A Zold Ovoda megvaldsitisa

Teriiletek | Ovondi feladat dajka feladata Megvalésulis
modja
Egészséges | gylimolcs fogyasztas | gytimolesok elokészitése heti 1 alkalom
életmod mindennap
friss ivoviz biztositasa a poharak, friss viz biztositasa minden nap
csoportban, az udvaron
levegbzés nevelémunka segitése napi
rendszerességgel
élményszerzd séta neveldmunka segitése heti 1
alkalommal
»~mézes reggeli” elokészités oktdber
Takarékos | Ebéd sordn megmaradt ivoviz | Viz  tarolasa,  felhasznalas | folyamatos
-sag a | felhaszndlasa segités
vizzel ndveénygondozashoz
Csapok elzarasa Csapok ellendrzése rendszeres
Kiskertek ontdzése | Kiskertek Ont6zése | tavasztol Oszig
csapadékvizzel csapadékvizzel rendszeres
Novény-és | a csoport névényeinek | nevelomunka segitése folyamatos
kisallat gondozasa
gondozas | téli madargondozas, | eleség elokészitése Téli idoszak
madaretetd barkacsolasa
A A csoportszoba  esztétikus | A csoportszoba  rendszeres | naponta
kozvetlen | kialakitdsa takaritasa a munkakéri leirasnak
kornyezet megfeleléen.
szépitése, | A balesetveszélyes jatékok | aprobb javitdsok alkalomszeriien
ovasa, javittatasa
esztétikija | Komposztalas a | Udvarrendezés alkalmaval a | Folyamatos,
kornyezetvédelem érdekében | komposztalhato novények | illetve az
(1) feladat) taroloba helyezése, komposzt | iddszaknak
megforgatasa, megfeleléen
komposzt felhaszndlasa az
o6voda udvaran, ovodakertben
szelektiv hulladékgytijtés | bekapcsolodas a mintaadasba folyamatosan
mintaadasa
ovoda dekoracidja az | Részvétel a dekoraciod | folyamatos
évszakoknak a készitésben

jeles napoknak megfeleléen
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Az 6voda kertjének, udvaranak | Nevelémunka segitése, | folyamatos
gondozasa eszkozok elokészitése

Kornyezet | Hulladék anyagok | Nevel6émunka segitése, | folyamatos

védelem a | felhasznalasa szerszamok
tanulas barkacsolashoz elokészitése
teriiletén A kdrnyezetben torténd | Eszkozok elokészitése a A tervezémunka
vizsgalodas vizsgalodashoz szerint
megszervezese
Megfigyelések a sétak, | Szervezési feladatok segitése Minden csoport
kirandulasok
alkalmaval

Jeles Allatok vilagnapja 10.04.

napok Viz vilagnapja Szervezési feladatok segitése 03.22
F6ld napja 04.22
Madarak és fak napja 05.10

Marketing | A programok facebookon, zart Felelos:
csoportban, torténd Ovodavezetd, a
megjelenitése programokeért
Honlapon tdrténdé megjelenités felelds
Ny  feladat/ Okos Ovoda dvodapedagdgus
Palyazat segitségével.

3.4. A szakmai fejlesztési feladatok terve

Ssz TERULET Szakmai fejlesztés tartalma

1 Egészséges A gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése, elsegitése.
életmad alakitasa A kornyezet védelméhez és megdvasahoz kapcsolddd szokasok

kialakitasa. Mozgasos programok szervezése, a gyerekek
edzettségének biztositdsa. Néptanc, TSMT szervezése
Rendezett kdrnyezeti kultira iranti igény felkeltése

2 Az érzelmi, az Olyan légkdr megteremtése, melyben a kapesolatok pozitivak, ahol
erkdlesi és az mindenki jol érzi magat
értékorientalt Erzelmekre épiilé kapcsolatteremtd és megtartd képesség formalasa,
kézosségi nevelés | erdsitése, a tarsas kapcsolatok alakitésa.

A csalad és az 6voda kapcsolatanak erdsitése, a kozosségi élet
szabélyainak formalasa. Ovodai programok szervezése, Marton nap,
Husvéti kreativ tevékenység, anyak napjara késziilodés verssel,
tanccal, énekkel, Gyermek hét zarasaként ,,Gyerkdchét” szervezése
(csaladi nap),

Kiemelt figyelmet igénylé eyermekek tamogatasa, dsztonzése.

3 Az anyanyelvi, Feladatunk az angany::l\:r szepségének, kifejezd erejének ,
Setaimi megismertetése, beszédészlelés, beszédértés fejlesztése. Onkifejezés
feilesztéues megalapozdsa a helyes nyelvhasznalattal. )

: A kommunikacio kiilonb6zé formainak alkalmazasa.
nevelés A gyermekek meghallgatasa, gyermeki kérdések tdmogatasa, a
gyermekek beszédkedvének fenntartasa. Az anyanyelv szépségének
kifejezd erejének megismertetése.
Gyermekek megfigyelése, képességek felmérése
Kiemelked6 figyelmet igényl6 gyermekek egyéni fejlesztése.
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B BTM-es gyermekek | 1 fo folyamatos fejlesztése
5 Sajatos nevelési Jelenleg nincs ilyen gyermek az intézményben
igényl gyermekek
ellatisa
6 Jaték, udvari Sok érzésszervet foglalkoztato tapasztalds, felfedezés lehetdségének
jaték biztositasa, kreativitas erdsitése.
tevékenységek Az ismeretlen iranti érdeklédési kedv fenntartdsa a tanulni vagyas
megalapozasa.
8 Mozgas Kéz6s sportprogramok, kiranduldsok szervezeése.
Napi rendszeres iranyitott testmozgas. Udvari jaték
lehetdségeinek kihasznalasa.
9 Kornyezettudatossag| Biztositjuk a gyermekek szamdra, hogy tapasztalssal, utdnzasos
, kérnyezetvédelem | tanulassal elsajatitsak a kdrnyezetkiméld, koryezetvédd magatartast,
hogy kérnyezetiiket tiszteld felnottekké, és késobb ezen értékek
kozvetitdivé valjanak.
Vegyék észre az ok- okozati 9sszefliggéseket, a természeti
kornyezetiikben. Megismertetjiik a gyermekkel a terméfold, homok,
anyag, kovek, ndvények tulajdonsagait. )
Felfedeztetjiik a természeti értékeket. ,,Z5ld Ovoda” feladatainak
megfelelés
[0 | Munka Kiilsnboz tipusi és gyermekeknek megfeleld tevékenységeket
jellegii terveziink, megismertetjiilk a munkaeszk6zok hasznélatat. Kialakitjuk
tevékenység és fejlesztjitk a munkajellegii tevékenységekhez szilkséges
ek attit(idoket, képességeket, készségeket (kitartas, 6nallosag, felelosség,
céltudatossag).
Célunk: Hogy szivesen vegyenek részt a csoportjuk és az 6voda
diszitésében, szivesen villalkozzanak egyéni megbizatasok
teljesitésére, szivesen véllalkozzanak egyéni teljesitésre.
1T | Cselekvd-felfedezd | Biztositjuk a sok érzékszervvel foglalkoztato tapasztalast, feltedezés,
tanuldsszervezés lehetdsegét.
12 | Tehetséggondozas | A kiemelkedd képességli gyermekek felfedezése, a fejlesztés
lehetéségeinek megkeresése, biztositasa.
13 | IKT alkalmazasa Célunk, hogy az IKT alkalmazisa nagyobb teret nyerjen a

neveldmunkéankban, fontos a fejleszto eszkozdk rendszeres
haszndlata, a digitalis technika alkalmazésa. Jelenleg nem allnak
rendelkezésre az ehhez sziikséges eszkdzok ( tablet, projektor)

3.5. A 2020-2021 nevelési év értékelésébol adodé feladatok a 2021-2022 nevelési évre

A targyi feltételek meglétének folyamatos nyomon kévetése.

A nevelé munka feltételeinek biztositasa, segitése, ellendrzeése, koordinaldsa.

Szervezetfejlesztés, kbzosség Epites.

Fejlesztd és terdpias foglalkozdsok megszervezese.

A kommunikaci6 hatékonysagénak fejlesztése.

Konfliktuskezelési technikék elsajatitasa.

Erzelmi, szocilis biztonsag, erdsitése, kudarcfeldolgozas, kudarctiirés kialakitasa.

Mérések, értékelések pedagdgiai tudatositasa.
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A pedagégiai tudatossag megerdsitése, a partnerkapesolatokban, sziildi fogadéorakon,
értekezleteken.

Vezetoi ellendrzés és értékelés iranyuljon a pedagogus kompetenciak megvalosulasara.
Az intézmény hagyomanyainak megorzése, megijitasa.

A kiilonfoglalkozasok: néptanc, jatékos mozgasos torna tovabbi folytatdsa a sziiloi
igényeknek megfelelden.
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4. KAPCSOLATTARTAS
—  Ovodank és a sziil6k kapcsolata

A sziil6k mindenkori redlis kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vessziik. A sziil6kkel
igyeksziink az 6vodénkra jellemz6 csaladias, kizvetlen, a kilcsonds bizalmon és megbecsiilésen
alapulo kapcsolatot kialakitani, tovabb erdsiteni. Az elkovetkezd idészakban is toreksziink arra,
érezzék a sziil6k, hogy szamitunk a segitségiikre, egyiittmiikodésiikre.
- Koz6s tevékenységek szervezése:
+  Ovodank udvaranak rendbetételéhez hivjuk segiségiil a sziiléket 6sszel. Tavasszal az
ovodai kiskert kialakitdsahoz, virdgositashoz kérjik majd a segitségiiket.
« Sziireti felvonulasra késziilodés.
* Marton nap, lampas felvonulas
«  Unnepi késziilddések, barkacs délutinok (marton nap, hiisvéti jatszohéaz)
«  Gyermekhéthez kapcsolddva ,,Visszhangos csacsogos csaladi nap” megszervezése (U]
hagyomanyt teremtiink.
» Eldadasok a sziilok érdekl6désének megfeleléen (a szocialis segitd szakember
bevonasaval)
— Altalanos iskola

Jo kapcsolatot tartunk fenn az iskola dolgozoéival, rendezvényeiken részt vesziink, a volt 6vodasainkat
meglatogatjuk a szervezett nyilt napon.

A leendd elsds tanitd nénik meghivésa a januari sziil6i értekezletiinkre, bemutatkoznak a leendé elsd
osztalyosok sziileinek.

Taskamustra

Kapcsolattartd: Intézményvezetd

— Csaladsegito Kozpont Gyvermekjoléti Szolgalat

Az altaluk tartott esetmegbeszélé rendezvényeken és értekezleteken, esetmegbeszéléseken a
gyermekvédelmi felelés, vagy az oOvodavezetd vesz részt. Barmikor fordulhatunk hozzajuk
segitségért a gyermekek érdekében, munkatarsaikkal a kapcsolatunk jo.

Kapcsolattartd: Intézményvezetd, Gyermekvédelmi felelds.

— Segito Szolgalat

Az idei nevelési évtdl szocidlis segitd szakember is segiti munkankat, két hetente felkeresi az
intézményiinket és a sziiloknek, pedagbgusoknak egyarant segitséget nydjt pl. nevelési helyzetek,
viselkedési problémak megoldasa terén. Tanacsadds, informacionyujtas, kozvetités modszereit
alkalmazva segiti a neveld munkat. Boldog Ovoda Program megvalositasaban segitoként vesz részt
a szakember.

— Egészségiigyi intézmények

A védénd mindig készséges, barmikor segitséget kérhetiink tole. Az dvoda védéndjével szoros
kapcsolatot alakitottunk ki.
Coeliakia sziirés iskolaba késziil6 gyermekeknél.
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Rendszeres védonoi vizsgalat
Orvosi vizsgalat
Kapcsolattartd: Intézményvezetd

5 AZINTEZMENY OVODAPEDAGOGUSAINAK TOVABBKEPZESE

Az Intézmény tovabbképzési programja illetve terve alapjan.
- Intézményi koltségvetés tiikrében folyamatosan.

- Pedagogusok dnkéntes jelentkezése alapjan.

- Téritésmentes képzések elonyben részesitése

Kiilsé tovabbképzések:
Kollégdimmal folyamatosan kdvetjiik a képzési ajanlatokat, szakmai megtjulasunkat segité
eldaddsok lehetdségét. Az ajanlatoknak megfeleléen, tovabbra is részt vesziink a POK
(Pedagdgiai Oktatdsi Kdzpont) az anyagi forrast nem igényl6 tovabbképzéseken, azokat a
teriileteket el6térbe helyezve, melyek a pedagdgiai specializacionkat segitik a fejlodésben:
hagyomany6rzés, kornyezetvédelem, fenntarthat6 fejlédés biztositasa.

Szakvizsgas tovabbképzés:
Intézményiinkben ebben az évben nincs szakvizsgara jelentkezett pedagogus.

5. AZ INTEZMENYBEN FOLYO ELLENORZO ES ERTEKELO
TEVEKENYSEG

Az ellendrzés és értékelés alapelvei:

» Az értékelés teriiletei lefedik a miikodés valamennyi teriiletét

»  Kiemelt hangstlyt helyeziink a szabélyoz6 dokumentumainkban foglaltak
betartisara

» A szakmai munka értékelésének alapja az intézményi gyakorlat szerinti
dnértékelési/teljesitményértékelési rendszer, a kiilsé szakmai ellendrzés és
értékelés valamint a Pedagogus életpalya modellhez kapcsolédo
nyilvanos szempontok.

Ellendrzeés- Erintettek Id6épontok Felelds Meg-
értékelés ési jegyzés

Ekele: megff:lel'esn EetElEelea Jegy
teriiletei ellendrzeés
A miikodés torvényessége — Gazddlkodas
Ovoda koltségvetés Fenntarto sziikség ovodavezetd Fenntarto
felhasznalasanak szerint vezetd,
ellentrzése ovodavezetd
Felvételi €s ovodapedagdgusok  [09.31. ovodavezetd ovodavezetod
mulasztasi naplé sziikség

szerint
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Statisztikai adatok ovodapedagogusok | 10.01. 6vodavezetd ovodavezetd
nyilvantartasa
KIR- adatbazis ovoda- 6vodavezetd 6vodavezetd
naprakészsége vezetd sziikség
szerint
A miikddés torvényessége — Taniigyigazgatas
Térzskdnyv ovodavezetd ovodavezetd
Felvételi, eléjegyzési 6vodavezetd Lezaras: 6vodavezetd ovodavezetd
napld 08.31.
Nyitas:
09.01.
Ovodai ovodapedagogusok | 03.15. 6vodavezetd
szakvélemény
Tovabbképzési terv ovodapedagdgusok | 03.15. ovodavezetd
Intézmény miikédését szabdlyozé dokumentumok — feliilvizsgailat, elkészités
Pedagdgiai program dvodavezetd
; 5 830 6vodapeda-
SzMSz  és dvodapedagdgusok | 08.30. " BECS
’ - gogusok
Mellékletei
Hazirend
Munka és megbizott 6vodavezetd
tlizvédelmi
szabalyzat
A miikadés feltételei — fizikai kornyezet
Bejards: munkavédelmi évente sziikség 6vodavezetd
- munkavédelmi megbizott szerint
szemle szakeértd
bevonasaval
Tisztasagi szemle dajkak Minden hé | dvodavezetd Ovodavezeté | Szitkség
els6 hétfo szerint
azonnali
vissza-
csatolas
Személyi
Személyi anyagok ovodavezetd 11.30. Gvodavezetd
Egészségiigyi 6voda dolgozoi 09.30. ovodavezetd ovodavezetd
konyvek
Munkakéri leirasok 6voda dolgozdi 11.15. ovodavezetd

Nevelési folyamatok — fejlesztési tartalmak — alkalmazottak munkaja
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Tervezési €s dvodapedagogusok | félévente ovodavezetd ovodavezetd
értékelési

dokumentumok

Nevelési gyakorlat: ovodapedagégusok | évi 2 dvodavezetd ovodavezetd
- sziildi értekezletek alkalom-

- befogadas mal

- foglalkozasvezetés
- tervezés - értékelés

Gyermekvédelem Gyermekvédelmi 6vodavezetd 6vodavezetd
felelos

A szervezet miitkodése

Kapcsolatok: ovodavezetd sziikség ovodavezetd Gvodavezetd
- fenntartoval szerint

- iskolaval

- mas

intézményekkel

Az dvodai csoportban tett latogatasok/ ellendrzések tervezett és spontdn moédon valésulnak meg.
A latogatast végzi: ovodavezetd
Spontéan latogatasok/ellendrzések szempontjai:

- jaték, mozgas tevékenységek, eszkozok biztositasa az udvaron

- a csoport légkdre

- a gyerekek beilleszkedése az dvodai k6zosségbe

- az intézményi specialitdsokbol adodoé programok, feladatok megvalésuldsa /hagyomany6rzés/

Tervezett latogatasok/ellenérzések tervezett iddpontja:
- Schmidtné Illés Eszter, Vilics Vera, Rigo Szilvia félévente 1-1 elore egyeztett idépontban
- A tervezett latogatds, annak értékelése megegyezik a 9 pedagdgus kompetencia szempontjaival.

Az 6vodai csoportban tett latogatasok spontdn médon is megvaldsulhatnak.
A latogatast végzi: dvodavezetd
Spontan latogatasok/ellendrzések szempontjai:
- jaték, mozgas tevékenységek, eszkdzok biztositdsa az udvaron
- a csoport légkdre
- a gyerekek beilleszkedése az 6vodai kozdsségbe
- differencialt bandsmod megval6sulasa
- az intézményi specialitdsokbdl adodé programok, feladatok megvaldsulasa /hagyoméany6rzés/
- krnyetettudatos magatartas megvalosulasa.

6. AZ OVODA SZOLGALTATASAI
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6.1. Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek ellitasa

Teriilet, feladat Fejlesztést Helyszin Idépont
végz0
Logopédia Pedagogiai
Szakszolgalat Helyben szervezeés alatt
Fejlesztd nevelés, Pedagogiai
tankotelesek szamara Szakszolgélat Helyben szervezgs alatt

6.2.Fakultativ hitoktatas

Intézményiinkben felmérjiik a csaladok igényét a hitoktatas irdnt, melyhez az dvodaban
megfeleld helyet és id6t biztositunk. Az dvodaban a 2021/2022-es nevelési évben romai
katolikus hitoktatas keriil megszervezésre. (ingyenes)

6.3.Egyéb foglalkozasok
- Lépten nyomon foglalkozas
A z5ld 6voda programunk, és a madarbarat dvodai élethez szervesen kapcsolodé fejleszt6
foglalkozas kiilsé szakember bevonasaval (téritési dij ellenében) az 6voddban havi
rendszereséggel. keriil megszervezésre.

- Néptanc

Els6sorban a 5-7 évesek szdmara, a nagy- kdzépso csoportosok részvételével, heti |
alkalommal, oktéber honaptdl (téritési dij ellenében)

TSMT torna

Gyermekek fejlesztése céljabol, sziiléi igények alapjan, heti | alkalommal, oktober honaptdl, (téritési
dij ellenében).
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7. UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK, HAGYOMANYOK

Jelentds alkalmak a gyermekek és az ovoda életében, az iinnepekhez valé érzelmi kotddés
kialakitasaban. A kozos élmény erejével fokozzdk a gyermekek kozosséghez valo tartozésat.

Feladatunk, hogy iinnepeink, rendezvényeink folyamat jellege éltal érvényesiiljon az el6késziilet,

a rahangolddas, a lebonyolitas és az élmények feldolgozasa.

A pedagbgiai programban is megjelenitett ovodai iinnepek és egyéb programok tervezett

idépontjai.

Néphagyomanyokhoz, népszokasokhoz kapcsolodo iinnepek
Az 6vodai élet programjai, hagyomanyos iinnepek

Z.6ld jeles napjaink

Honap Programok/események idépont megjegyzés
Takaritas vilagnapja .14.
Szeptember Sziiloi énekeﬂet : gg}g
Népmese napja 09.30
) Allatok vilagnapja 10.04. 10.04.
Qlober Egészséghét 10. 11-15
Marton nap az ovodaban 11.11. sziilokkel
November lampas felvonulas-csaladi délutan kdzdsen
1. gyertyagyujtas 11.28.
Fogado ora- féléves tajékoztato
Mikulés 12.06. sz“‘l‘llfikkel
kozosen
2. gyertyagyujtas 12.05.
December D 12.13. sziilokkel
Lucazas e
kozdsen
3. gyertyagyjtas 12.12.
4. gyertyagyujtas 12.19.
Januar | Sziildi értekezlet 01.13.
Farsang 02.10.
Februar | Kiszebab égetés 02.29.
Marcius | Viz vilagnapja mare.22. 03.22.
) 04.04.
AP | o over zildbeiiris 04.05. ol
Fold napja dpr.22.-udvarrendezés a | g4 99 sziilBkieel
sziilokkel; | gverek-1 virag kiszdsen
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Majus

Anyak napja 05.05.
Madarak és fak napja maj.10. sziilokkel
palantazas. kertrendezés/kirandulas a 05.10. kozbsen
Gulacs hegyre
Sziil6i értekezlet 05.13.

05.27. sziilékkel
Evzaro- Ballagas kdzdsen
Gyermekhét 05.30- 06.03. sziilokkel sport
Visszhangos csicsergd-csaladi nap progr.
Ovodai Kirandulés-Erdei Ovoda 06.03.

Nemzeti iinnepnapok

tinnepe

Datum: Unnep Megiinneplésének, megemlekezeésének
ideje:
Oktober 23. Az 1956-0s forradalom 2021. oktéber 22.

Marcius 15.

Az 1848-49-es polgari

forradalom és

szabadsagharc kezdete

2022. marcius 11.

8. MERKES — ERTEKELES

MERES ERINTETTEK FELELOSOK ALKALMAK,
TERULETE IDOPONTOK
Gyermekek 3-4 évesek oktdber eleje
személyiségfejlodését | 4-5 évesek

nyomon kovetd 5-6 évesek majus eleje
felmérés

Dolgozok Pedagogusok, . . oktober vége
elégedettségének dajkak SRotipedagdgusok

mérése

Sziilok sziil6k januar vége
elégedettségének

meérése

Pedagdgusok Utemezés az éves Onértékelési terv alapjan

Snértékelése
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9. TORVENYESSEGI, TANUGY — IGAZGATASI FELADATOK

TANUGYI Eljarasi hivatkozasi | Felelds: adminisztracié
FELADAT alap:
Ovodai beiratkozas SZMSZ ovodavezetd Ovodai eldjegyzési napld
(apr 20-méjus 20)
Uj gyermekek SZMSZ Ovodavezetd
fogaddsa
(szeptembertol
folyamatosan)
Beiskolazas SZMSZ Ovodavezetd Szakvélemények kiallitasa,
(februar-marcius) +iskola iktatasa,
kapcsolattartok
Ovodavaltas SZMSZ, HAZIREND | Ovodavezet Tavozas-érkezés hivatalos
(aktualis) dokumentum
gyermekek hidnyzisa | SZMSZ, Hazirend Ovodavezetd, Jelenléti, a hianyzas
(folyamatos) ovodapedagogusok dokumentalasat igazolo
orvosi igazolasok, ill. vezetdi
engedélyek (helye: hidnyzasi
naplo)
Gyermekek adatainak | SZMSZ, Adatvédelmi Ovodavezetd, Jelenléti iv adatainak
kezelése Szabalyzat ovodapedagdgusok, szabalyzok alapjan valo
(folyamatos) megfelelés, étkezési adatok
kezelése, gyermekrol
hivatalos tigyben torténd
tajékoztatas
Statisztikai jogszabaly Ovodavezetd adatszolgéltatas,
gsszesitések iktatas
KIR jogszabaly Ovodavezetd, adatszolgaltatas, adatkezelés
OH, POK jogszabaly Ovodavezetd, belso Adatkezelés, adatszolgdltatas
ellendrzési
csoportvezetd
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10. AZ 5 EVES VEZETOI PROGRAM MEGVALOSITASANAK IDOSZAKOS TERVE
1 A tanulas és tanitas stratégiai vezetése és operativ irinyitisa

- A személyi, targyi feltételek fejlesztésével biztositom a nevelési-, tanulasi, fejlesztési
folyamat eredményességét a gyermekek fejlodését. Udvarunk folyamatos szépitéséhez,
rendben tartisdhoz sok segitséget, felajanlast kapunk a fenntartotol, a sziiloktol €s a
telepiilésen 1évé civil szervezetektdl, illetve az 6voda alapitvanyatol.

- A kiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelését a fejleszté szakemberek folyamatos
segitségével, informaciocserével, megbeszélésekkel igyekszem tdmogatni. (Gyermekek
szakértdi vizsgalatanak szorgalmazasa)

- A mérési eredmények kozds elemzése utan a fejlesztési irdnyvonal megjeldlésével
biztositjuk a gyermekek fejlodését, a sziiloket sziikség szerint, de legalabb évi egy
alkalommal tajékoztatjuk.

- A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése kovetkezetes, hatékony dokumentildsa a
mérések, megfigyelések alapjan.

- Egyéni differencidlas elvének figyelembe vétele.

- Jelentdsebb szerepet kap a fejlesztd célu értékelés, a visszajelzés, a reflektivitds a napi
gyakorlatban, a k6z6s megbeszélések soran.

- A Pedagogiai Program tartalmédnak kozos elemzése soran példikkal segitjiik a kozos
értelmezést annak érdekében, hogy a megfogalmazott és alkalmazott moddszerek
valamennyi gyermek igényének megfeleljenek és hozzaharuljanak a fejlodésiikhéz. Az
ellendrzés soran is fontos megfigyelési szempontként fog szerepelni a megval dsités.

- Az innovicids tevékenységben az elméleti és gyakorlati tudas segitésével kapcsolodok
be, valamint a kiils6 képzések, konferenciak, jo gyakorlatok keresésével az intézmény
sajatossagait figyelembe véve keresem a lehetdségeket. Osztonzém a kollegandket az (j
dolgok megismerésére, tovabbképzéseken valo részvételre, valamint igyekszem az eddig
ismeretlen dolgokat felfedezni, alkalmazni, atadni a tapasztalataimat.

2 A valtozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

- Az intézmény jovOképe a valtozdsok jegyében a helyi sajatossagok figyelembe vételével alakul.

- Az intézményt éré kihivasok élénkitik az 6voda munkajit. Ujabb feladatok erdsitik a
kodzosséget. Informacio atadassal, belsé tovabbképzésekkel, anyaggytijtéssel, tovabbitassal,
gyakorlatban aktiv munkaval segitem a nevelGtestiilet tagjait az 6vodapedagogiaban
megjelend valtozasok értelmezésében, megkozelitésében.

- Tajékoztatassal, informacidval, példamutatassal teremtek valtozasokra nyitott szervezetet a
kornyezet felé.
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3 Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitisa
- Elkotelezett hive vagyok a fejlodésnek, fejlesztésnek, melyek a tovabbképzések nélkiil
elképzelhetetlenek.
- A folyamatos fejlesztés, a vezetdi feladatok, valamint a gyermekek
személyiségfejlesztésében torténd elvarasoknak megfelelden, és az ellendrzés teriiletén
igyekszem fejleszteni tudasomat.

4 Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

- Megértéssel, dicsérettel, elismeréssel igyekszem motivalni a kollegakat és a gyerekeket is.

- Az egyiittmiikodést gyakori pérbeszéddel, a folyamatok figyelemmel kisérésével,
segitségnytjtassal koordindlom. A jol miikddé dolgok kiemelésével, jo példak kozvetitésével,
eredmények kiemelésével igyekszem erdsiteni az egyiittmiikodést kdztem és a kollegak kozott.

- A nevelomunka feltételeinek biztositasaval, megbecsiiléssel, j6 munkaidé beosztassal,
megértéssel torekszem nyugodt munkavégzésre alkalmas, pozitiv klima és tdmogatd kultira
megteremtésére.

- Még nagyobb gondot fogok forditani a belsé tuddsmegosztd forumokra az egymastol vald
tanulas és a kozos célok elérése érdekében.

- A munkatarsak felkészitése a belsd és kiilsé ellendrzésekre. Kollégantk segitése a mindsitd
eljarasra, a Ped. II. kategdria megszerzéséhez.

Pedagdgiai munka iranyitasa:
Vezetéi munkam soran, eddig is tamogattam, segitettem az Ovondk alkoté szabadsigit.
Tamogatom mindazokat a kezdeményezéseket, Gtleteket, elgondolasokat, amelyek a nevelStestiilet
altal elfogadott célok, feladatok megvaldsitasa sordn az onallosagot jelentik — amennyiben az
illeszkedik az 6voda pedagogiai elveihez, nem mond ellent az dvoda Pedagogiai Programjanak.
Ovondink kreativitdsa lehetévé teszi, hogy esztétikus, csaladias kornyezetben biztositsak az
egeészséges é€letmod igényének kialakitdsat, az egészség megtartasanak modjat, valamint a
kornyezetvédelem, a kornyezetkultira fejlesztését.
Feladatomnak tekintem az erkdlcsi értékeken alapulé szemlélet megalapozédsdt, a tarsadalmi
normak atadasaval a kulturalt viselkedés kovetelményeinek belsé igénnyé alakitasat.
Ovodai nevelésiink soran els6dleges a szabadjaték szerepe, és a parhuzamos tevékenységek
biztositasa jatékidoben.

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

Folyamatosan figyelemmel kisérem az intézmény miikodését befolydsold jogszabalyok
valtozésait. ;

Az 6vodapedagogusokat és egyéb alkalmazottakat tdjékoztatom az dket érinté, munkdjukhoz
szitkséges jogszabalyvaltozasokrdl (verbalis, vagy nyomtatott, vagy elektronikus Gton).

Az értekezletek vezetésénél a hatékony, szakszerili kommunikaciora térekszem.
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Figyelembe veszem a hatékony id6 €s emberi erdforras egyensilyit (egyenletes terhelés,
tulterhelés elkeriilése).

Nyomon kdvetem és biztositom az intézmény eszkdzeinek biztonsagos miikodését (gépek,
berendezések, tartozékok, udvari jatékok, fejlesztd jatékok, informatikai eszk6zok stb).

Az 6voda dokumentumait a jogszabalyoknak megfeleloen elkészitem €s nyilvanossagra hozom.
Az intézmény partnereivel személyes kapcsolattartasra torekszem.

Célom a hatékony egyiittmiikodés a fenntartoval, az emberi, pénziigyi és targyi eroforrasok
biztositasa érdekében.

Tihany, 2021.08.31.

ovodavezetd
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11. ERVENYESSEGI RENDELKEZES

A 2021/2022. nevelési év munkatervét a nevel6testiilet 2021. augusztus 30-an hozott
hatdrozata alapjan elfogadta.

A 2021/2022. nevelési év munkatervet a Sziiléi Szervezet véleményezte, elfogadta.
2021. szeptember 1-t6l 2022. augusztus 3 1-ig érvényes.

Tihany, 2021. szeptember 01.

Molnar Andreas
ovodavezetd

Alkalmazotti kozosség nevében Sziilok képviseldje neveében

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Hitelesitette
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MELLEKLETEK
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1. sz.melléklet Gyermekvédelmi, és esélyegyenloségi munkaterv 2021-2022

A torvénymodositasok miatt az elmalt évek statisztikai adatai azt mutatjak, hogy csdkkent a
gondoskodasra szoruldé (hatrinyos, halmozottan hatranyos) gyermekek szama. Tobb éve
bevezetésre keriilt az ingyenes dvodai étkeztetés, mely minden csalad szamara driasi segitség.
Mindezeket figyelembe véve kiemelt feladatunk a csaladokkal, csoportos dvondkkel, megfeleld
szakemberekkel, csaladgondozokkal a szoros egyiittmiikddés, rendszeres kapcsolattartas.
Fontosnak tartjuk, hogy a nyari iddszakban is folyamatosan figyelemmel kisérjitk ezeket az
eseteket, hiszen foképp 6k igénylik minden esetben az 6vodéztatast.

A gyermekvédelem munkaja ebben az évben is folytatodik, a csaladsegitd szolgalat rendszeres
osszejoveteleket szervez, ahol segitséget kaphatunk a felmeriilé problémakhoz. Munkénkat
masodik éve szocialis segit6 szakember is segiti, két hetente latogat dvodankba.

Célunk, hogy minden esetben megtalaljuk a gyermekek és a csaladok szamara a legkedvezébb
megoldast, az esélyegyenléség jegyében!

Tanév eleji feladataink:

- hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetli gyermekek felmérése

- veszélyeztetett gyermekek felmérése

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok hatarozatanak beszerzése

- ingyenes étkezés nyilatkozatatinak Osszegyiijtése

- tajékoztatok kiirasa a falitjsagokra

- SNI-s és BTM-s gyermekek nyilvantartasba vétele /amennyiben lesz ilyen kisgyermek
ovodankban/

- aszocialis segit6 szakember bemutatdsa éveleji sziil6i értekezletiinkon

Tovabbi feladataink:

- Konzultalas a csoportos 6vondkkel, esetmegbeszelés kezdeményezése sziikség szerint

- Fogadoorak biztositasa igény szerint

- A |kialakitott kapcsolat &apolasa a Gyermekjoléti Szolgalattal, tevékenységének
megismertetése a csaladokkal (pszichologia, jogi tandcsadas, csaldd terapeuta stb.)

- A tanévben jelentkez6 problémak minél gyorsabb kezelése, sulyosabba valasuk
megakadalyozasa, azaz a prevencid, probléma esetén kapcsolatfelvétel a csalddgondozéval,
védodnovel.

- Aktiv részvétel az adomanygyiijté, raszoruld csaladokat segit6 akciokban,
megmozdulasokban.

- Tankételes és Ovodakételes gyermekek hidnyzasainak felmérése, igazolas hianyaban a
hianyzas okanak feltarasa, intézkedés

- Hatrdnyos helyzetli gyerckek fejlédésének folyamatos megfigyelése, a sziilokkel,
neveldsziildvel valo rendszeres kapesolattartas, konzultacio.

Gyermekvédelmi felelds: Schmidtné Illés Eszter

Megbeszélések ideje: sziikség esetén

Tihany, 2021.08.31.

Gyermekvédelmi felelds
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2.5z melléklet Boldog Ovoda Programterv

A program a tanév minden honapjaban olyan témat jar koriil, mely segiti €s timogatja a gyerekeket a
hétkdznapi problémakkal valé megkiizdésben, €s a folyamatos nismereti fejlesztéssel és boldogsagérzetet
fokozo technikak bemutatasaval személyes, lelki egészségiiket is taplalo kompetenciaikat fejleszti.

.» A boldogsagdrik célja nem az, hogy problémamentes életmodellt allitson a fiatalok el€, hanem hogy
vezérfonalat adjon az 6vodasoknak, iskolasoknak, hogy kénnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal,
képesek legyenek megbirkozni a problémakkal, valamint hogy lehetdséget adjon a testi-lelki egészség
megtartdsahoz sziikséges tényezok tanulmanyozasara és tudatositdsara.”

(Prof. Dr. Bagdy Emoke
Klinikai szakpszichologus)

A boldogsagorak altal a gyermekeknek lehetoségiik nyilik a figyelemre, az odafigyelésre, a megértésre, az
érzelmeknek a kifejtésére, megbeszélésére a boldogsag dsszetevoinek a megtapasztalasara és ez azért
lenne jo, ha minél hamarabb akar mar 6vodas korban, is megtrténne, mert min€l hamarabb szerzik meg
ezeket a tapasztalatokat, annal hamarabb, tudjak ezt a sajét életiikre, a mindennapjaikra ravetiteni. Es
amilyen tapasztalatokat szereznek, azok meghatarozzak a jovObeni életiiket is. Es majd a boldog
gyerekekbdl, boldogabb felnétteke valhatnak ez altal.

A boldogségodra programon beliil 10 hénapon keresztiil minden honapban mas-mas témakart jarunk koriil,
melyek fokrol-fokra segitik hozza a gyerekeket a pozitiv életszemlélet kialakitasahoz:

Szeptember — Boldogsagfokozo hala
Oktdéber — Optmizmus gyakorlasa
November - Kapcsolatok apolasa
December -- Boldogitd kapcsolatok dpolasa
Januar — Célok kitlizése €s elérése

Februar — Megkiizdési stratégiak

Marcius — Apré 6romdok €lvezete

Aprilis — Megbocsatas

Majus — Testmozgas

Junius — Fenntarthatd boldogsag
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